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Հայաստանի Հանրապետության 
կենտրոնական բանկ

ՀՐԱՊԱՐԱԿԱՅԻՆ ԾԱՆՈՒՑՈՒՄ
մրցույթ կազմակերպելու վերաբերյալ

Ծանուցման սույն տեքստը հաստատված է ՀՀ ԿԲ մրցութային հանձնաժողովի
2026թ.-ի հոկտեմբերի 22-ի թիվ 50 արձանագրությամբ

Հայաստանի Հանրապետության կենտրոնական բանկը հայտարարում է Մրցույթ, որի պայմանները ներկայացված են կից Հրավերում։
	Հրապարակման ամսաթիվ՝
	22.10.2026թ.

	Պատվիրատու՝ 
	ՀՀ կենտրոնական բանկ 
Վազգեն Սարգսյան փ. 6, ք․ Երևան, 0010, Հայաստան

	ԸՆԹԱՑԱԿԱՐԳԻ ԾԱԾԿԱԳԻՐԸ՝ 
	CBA-2026-077

	ԸՆԹԱՑԱԿԱՐԳԻ ՆՊԱՏԱԿԸ՝ 
	ՀՀ ԿԵՆՏՐՈՆԱԿԱՆ ԲԱՆԿԻ ԿԱՐԻՔՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ՝ ԱՇԽԱՏԱՎԱՐՁԵՐԻ ՀԱՄԵՄԱՏԱԿԱՆ ՎԵՐԼՈՒԾՈՒԹՅՈՒՆ

	Հրապարակման վայրը/Տեղեկագիր՝
	https://www.cba.am/am/SitePages/tenders.aspx 

	Հայտերի ընդունման վերջնաժամկետը՝
	մինչև 2026թ․-ի նոյեմբերի 26-ը, ժամը՝ 15։30-ն (GMT+4)

	Հայտերի ներկայացման եղանակը՝
	Էլեկտրոնային, ուղարկել CBA-2026-077@cba.am էլ. հասցեին 

	Հրավերի պարզաբանման հարցման վերջնաժամկետ՝
	մինչև 2026թ.-ի նոյեմբերի 21-ը, ժամը՝ 16։00-ը (GMT+4)

	Հայտերի բացման նիստ՝
	2026թ.-ի նոյեմբերի 26, ժամը՝ 16։00 (GMT+4)

	Հայտերի գնահատման նիստ՝
	2026թ.-ի դեկտեմբերի 03, ժամը՝ 16։00 (GMT+4)

	Մրցույթի կազմակերպիչ՝
	ՀՀ Կենտրոնական բանկ, 
Գնումների համակարգման ծառայություն

	Հաղորդակցման եղանակ՝
	Միայն գրավոր, էլ. փոստ՝ procurement@cba.am
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Սույն հրավերը տրամադրվում է ի լրումն CBA-2026-077 ծածկագրով անցկացվող Հրապարակային մրցույթի (այսուհետ` նաև ընթացակարգ) ծանուցման:
Սույն հրավերը կազմվել է ՀՀ օրենսդրության, «Հրապարակային սակարկությունների մասին» ՀՀ օրենքի և այլ իրավական ակտերի պահանջներին համապատասխան:
Հայտեր կարող են ներկայացնել բոլոր անձիք, անկախ նրանց` օտարերկրյա ֆիզիկական անձ, կազմակերպություն, քաղաքացիություն չունեցող անձ լինելու հանգամանքից։
Պատվիրատուն իրավունք ունի պայմանագիր կնքելիս հաշվի չառնել առաջարկում նշված ցանկացած պայման (կամ այլ տվյալ/տեղեկատվություն), որը ուղղակիորեն նախատեսված չէ սույն Հրավերում։
Սույն ընթացակարգի հետ կապված հարաբերությունների նկատմամբ կիրառվում է Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությունը։ Սույն ընթացակարգի հետ կապված վեճերը քննվում և լուծվում են Հայաստանի Հանրապետության դատարաններում։ 
Մրցութային հանձնաժողովի քարտուղարի էլեկտրոնային փոստի հասցեն է` «siran.yeganyan@cba.am»:
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ՀՀ ԿԵՆՏՐՈՆԱԿԱՆ ԲԱՆԿ
Վազգեն Սարգսյան փող., 6, Հայաստան, 0010, Երևան
Հեռ.՝ +374 10 592 592, www.cba.am

1. [bookmark: _Toc243405318]ԳՆՄԱՆ ԱՌԱՐԿԱՅԻ ԲՆՈՒԹԱԳԻՐԸ
Գնման առարկա է հանդիսանում՝ կնքել ՀՀ կենտրոնական բանկի կարիքների համար՝ աշխատավարձերի համեմատական վերլուծությունը (այսուհետ` նաև Ծառայություն)։
Սույն ընթացակարգով գնումն իրականացվում է ընդհանուր 1 (մեկ) չափաբաժնով։
[bookmark: _Hlk225259100]Հավելված 1-ով ներկայացված Տեխնիկական առաջադրանքը հանդիսանում է սույն Հրավերի անբաժանելի մասը և սահմանում է նվազագույն պահանջները։ Տեխնիկական առաջադրանքով սահմանված բոլոր պահանջները պետք է ամբողջությամբ արտացոլված լինեն մասնակցի առաջարկում։ Նշված պահանջները ներառվում են պայմանագրում և կարգավորում են պայմանագրի կատարումը։
2. [bookmark: _Toc157437711][bookmark: _Toc243405319]ՄԱՍՆԱԿՑԻ ՄԱՍՆԱԿՑՈՒԹՅԱՆ ԻՐԱՎՈՒՆՔԻ ՊԱՀԱՆՋՆԵՐԸ, ՈՐԱԿԱՎՈՐՄԱՆ ՉԱՓԱՆԻՇՆԵՐԸ
2.1. Սույն ընթացակարգին մասնակցելու իրավունք չունեն անձինք`
1) որոնք հայտը ներկայացնելու օրվա դրությամբ դատական կարգով ճանաչվել են սնանկ, 
2) որոնք կամ որոնց գործադիր մարմնի ներկայացուցիչը հայտը ներկայացնելու օրվան նախորդող հինգ տարիների ընթացքում դատապարտված է եղել ահաբեկչության ֆինանսավորման, երեխայի շահագործման կամ մարդկային թրաֆիքինգ ներառող հանցագործության, հանցավոր համագործակցություն ստեղծելու կամ դրան մասնակցելու, կաշառք ստանալու, կաշառք տալու կամ կաշառքի միջնորդության և օրենքով նախատեսված տնտեսական գործունեության դեմ ուղղված հանցագործությունների համար, բացառությամբ այն դեպքերի, երբ դատվածությունը օրենքով սահմանված կարգով հանված կամ մարված է,
3) որոնց վերաբերյալ գնումների ոլորտում հակամրցակցային համաձայնության, գերիշխող դիրքի չարաշահման կամ անբարեխիղճ մրցակցության համար պատասխանատվություն սահմանող վարչական ակտը հայտը ներկայացվելու օրվան նախորդող երեք տարվա ընթացքում դարձել է անբողոքարկելի, իսկ բողոքարկված լինելու դեպքում թողնվել է անփոփոխ,
4) որոնք հայտը ներկայացնելու օրվա դրությամբ ներառված են Եվրասիական տնտեսական միությանն անդամակցող երկրների գնումների մասին օրենսդրության համաձայն հրապարակված գնումների գործընթացին մասնակցելու իրավունք չունեցող մասնակիցների ցուցակում: Սույն կետով նախատեսված պայմանը չի գործում միջազգային պայմանագրերով նախատեսված միջոցների հաշվին կատարվելիք գնման գործընթացների նկատմամբ,
5) որոնք հայտը ներկայացնելու օրվա դրությամբ ներառված են գնումների գործընթացին մասնակցելու իրավունք չունեցող մասնակիցների ցուցակում: 
Ընդ որում, եթե մասնակիցը սույն կետի 4-րդ և 5-րդ ենթակետերով նախատեսված ցուցակներում ներառվել է հայտը ներկայացնելու օրվանից հետո, ապա նրա տվյալ հայտը ենթակա չէ մերժման:
Մասնակիցն ընդգրկվում է նշված ցուցակում, եթե`
· խախտել է պայմանագրով նախատեսված կամ գնման գործընթացի շրջանակում ստանձնած պարտավորությունը, որը հանգեցրել է Պատվիրատուի կողմից պայմանագրի միակողմանի լուծմանը կամ գնման գործընթացին տվյալ մասնակցի հետագա մասնակցության դադարեցմանը, և մասնակիցը հրավերով և (կամ) պայմանագրով սահմանված ժամկետում չի վճարել նախավճարի, պայմանագրի և (կամ) որակավորման ապահովման գումարը,
· որպես ընտրված մասնակից հրաժարվել կամ զրկվել է պայմանագիր կնքելու իրավունքից:
2.2. Մասնակցության իրավունքի գնահատման համար մասնակիցը հայտով պետք է ներկայացնի իր կողմից հաստատված` սույն հրավերի 2-րդ մասի 2.1 կետով նախատեսված գրավոր հայտարարություն: Բացի սույն կետով նախատեսված հայտարարությունից մասնակցության իրավունքի գնահատման համար մասնակցից, այդ թվում ընտրված մասնակցից այլ փաստաթղթեր կամ հիմնավորումներ չեն կարող պահանջվել: Մասնակցի հայտարարության իսկությունը մրցութային հանձնաժողովը (այսուհետ` Հանձնաժողով) գնահատում է սույն հրավերով սահմանված պայմաններով:
2.3. Մասնակցի՝ սույն հրավերի 2-րդ մասի 2.1 կետի 5-րդ ենթակետով նախատեսված ցուցակում ներառվելը, դրանում գտնվելու ժամանակահատվածում, ինքնաբերաբար հանգեցնում է վերջինիս հետ փոխկապակցված անձանց գնումների գործընթացին մասնակցության իրավունքի սահմանափակման:
2.4. Արգելվում է սույն կետով սահմանված փոխկապակցված անձանց և (կամ) միևնույն անձի (անձանց) կողմից հիմնադրված կամ ավելի քան հիսուն տոկոս միևնույն անձի (անձանց) պատկանող բաժնեմաս (փայաբաժին) ունեցող կազմակերպությունների միաժամանակյա մասնակցությունը սույն ընթացակարգին, բացառությամբ պետության կամ համայնքների կողմից հիմնադրված կազմակերպությունների և (կամ) համատեղ գործունեության (ՀԳ) կարգով (կոնսորցիումով) գնումների գործընթացին մասնակցության դեպքերի:
2.5. Մասնակիցը ընտրված մասնակից ճանաչվելու դեպքում ներկայացնում է պայմանագրի և/կամ որակավորման ապահովում՝ սույն հրավերով սահմանված կարգով և չափով: 
2.6. Մասնակիցները կարող են սույն ընթացակարգին մասնակցել համատեղ գործունեության կարգով (կոնսորցիումով)։ Նման դեպքում`
1) հայտը ներառում է նաև համատեղ գործունեության պայմանագիրը կամ դրա պատշաճ ձևով հաստատված պատճենը, 
2) համատեղ գործունեության պայմանագրով կամ դրա մասնակիցների կողմից տրված լիազորագրով պետք է սահմանված լինի այն մասնակիցը (լիազորված ներկայացուցիչը), ով իրավասու է համատեղ գործունեության բոլոր մասնակիցների անունից վարելու սույն ընթացակարգի հետ կապված գործերը, ստորագրելու հայտը, ներկայացնելու պարզաբանումներ, ստանալու ծանուցումներ, բողոքարկելու ընթացակարգի հետ կապված ակտերը, իսկ ընտրված ճանաչվելու դեպքում՝ նաև կնքելու պայմանագիրը և իրականացնելու դրա կատարման հետ կապված գործողությունները, 
3) երբ համատեղ գործունեության պայմանագրով նախատեսվում է, որ ընդհանուր գործերը վարելիս յուրաքանչյուր մասնակից իրավունք ունի գործելու բոլոր մասնակիցների անունից, ապա պայմանագիր կնքվելու դեպքում դրա հիման վրա վճարումները կատարվում են հայտը ներկայացրած մասնակցին,
4) հայտը ստորագրվում է համատեղ գործունեության լիազորված ներկայացուցչի կողմից՝ համատեղ գործունեության բոլոր մասնակիցների անունից, և ունենում է իրավաբանական պարտադիր ուժ համատեղ գործունեության բոլոր անդամների համար, ինչը  հաստատվում է նրանց իրավասու ներկայացուցիչների կողմից ստորագրված լիազորագրով, և հայտին կցվում են այն լիազորագրերը, որոնք համատեղ գործունեության պայմանագրից ուղղակիորեն չեն բխում,
5) մասնակիցները կրում են համատեղ և համապարտ պատասխանատվություն: Ընդ որում, կոնսորցիումի անդամի կոնսորցիումից դուրս գալու դեպքում կոնսորցիումի հետ պատվիրատուի կնքած պայմանագիրը միակողմանիորեն լուծվում է, և կոնսորցիումի անդամների նկատմամբ կիրառվում են պայմանագրով նախատեսված պատասխանատվության միջոցները,
6) հայտի գնահատման ժամանակ հաշվի են առնվում համատեղ գործունեության պայմանագրի բոլոր անդամների միասնական որակավորումները,
7) համատեղ գործունեության պայմանագրի կողմը (կողմերը) չի (չեն) կարող նույն ընթացակարգին ներկայացնել առանձին հայտ (հայտեր) կամ ներգրավվել մեկ այլ հայտում՝ որպես այլ համատեղ գործունեության մասնակից: Սույն պահանջի խախտման դեպքում մերժվում են թե՛ համատեղ գործունեության կարգով ներկայացված հայտը, թե՛ առանձին կամ այլ համատեղ գործունեության կազմում ներկայացված համապատասխան հայտերը,
8) համատեղ գործունեության մասնակիցների համապատասխանությունը հրավերով սահմանված որակավորման չափանիշներին գնահատվում է նրանց համակցված կարողությունների և միջոցների հիման վրա,
9) համատեղ գործունեության կազմի փոփոխությունը, այդ թվում՝ համատեղ գործունեության որևէ մասնակցի դուրս գալը, թույլատրելի չէ հայտերի ներկայացման վերջնաժամկետից հետո, բացառությամբ օրենքով կամ հրավերով ուղղակիորեն թույլատրված դեպքերի։ Եթե համատեղ գործունեության կազմի փոփոխությունը հանգեցնում է մասնակցի՝ հրավերով սահմանված որակավորման պահանջներին կամ պայմանագրի կատարման կարողությանը չհամապատասխանելուն, պատվիրատուն իրավասու է մերժել հայտը, իսկ պայմանագիր կնքված լինելու դեպքում՝ այն միակողմանի լուծել պայմանագրով սահմանված կարգով և կիրառել պատասխանատվության միջոցներ,
10) Մասնակցի կողմից ենթակապալառուի ներգրավումը չի դիտվում որպես համատեղ գործունեության (կոնսորցիում) կարգով մասնակցություն և ինքնին չի հանգեցնում ենթակապալառուի՝ որպես ընթացակարգի մասնակցի ճանաչմանը։
3. [bookmark: _Toc157437712][bookmark: _Toc243405320]ՀԱՅՏԸ ՆԵՐԿԱՅԱՑՆԵԼՈՒ ԿԱՐԳԸ
3.1. Սույն ընթացակարգին մասնակցելու համար մասնակիցը Հանձնաժողովին ներկայացնում է հայտ: Հայտը սույն հրավերի հիման վրա մասնակցի կողմից ներկայացվող առաջարկն է: 
3.2. Մասնակիցը չի կարող նույն ընթացակարգին ներկայացնել մեկից ավելի հայտ, բացառությամբ սույն հրավերի 3.9 և 5.6 կետերով նախատեսված հայտի փոփոխում ներկայացնելու դեպքերի: 
3.3. Ընթացակարգի հայտերն անհրաժեշտ է ներկայացնել Հանձնաժողովին ոչ ուշ, քան սույն ընթացակարգի ծանուցման մեջ նշված հայտերի ընդունման վերջնաժամկետը։
3.4. Ընթացակարգի հայտը մասնակիցը Հանձնաժողովին ներկայացնում է էլեկտրոնային եղանակով` CBA-2026-077@cba.am   էլեկտրոնային փոստի հասցեին ուղարկելու միջոցով: 
Անհրաժեշտ է կցել բնօրինակի փաստաթղթերից արտատպված (սկանավորված) տարբերակները կամ էլեկտրոնային թվային ստորագրությամբ PDF տարբերակները: 
3.5. Սույն ընթացակարգի դեպքում հայտերը ներկայացվում են հայերեն լեզվով: 
3.6. Էլեկտրոնային եղանակով հայտ ներկայացնելիս պարտադիր պետք է պահպանել հետևյալ կանոնները․ 
· [bookmark: _Hlk225259199]նամակի «Վերնագիր» /Subject line/ դաշտում պետք է նշել ընթացակարգի ծածկագիրը «CBA-2026-077»,
· հայտը կցել PDF ֆորմատ ունեցող ֆայլով՝ որպես մեկ ամբողջական փաստաթուղթ, պահպանելով սույն հրավերի 3.10 կետով պահանջվող փաստաթղթերի հերթականությունը։ 
· Կից ֆայլը չպետք է ուղարկվի որպես հղում /Google drive link, .rar և այլն/,
· յուրաքանչյուր էլեկտրոնային նամակի համար պետք է պահպանել 25 մեգաբայթ (ՄԲ) ծավալը։ Մասնակիցը պատասխանատու է նշված սահմանափակման ապահովման համար։
· այն դեպքում, երբ մեկ էլեկտրոնային նամակը գերազանցում է ֆայլի չափի նշված սահմանաչափը, Մասնակիցները հնարավորություն ունեն իրենց հայտը բաժանել մի քանի առանձին էլեկտրոնային նամակների: Յուրաքանչյուր էլեկտրոնային նամակ պետք է պարունակի հայտի բովանդակության մի մասը, և յուրաքանչյուր էլեկտրոնային նամակում պետք է շարադրվի հետևյալ հաջորդական հղումը (օրինակ՝ «Մաս 1՝ 3-ից», «Մաս 2՝ 3-ից» և այլն):
· կցվող ֆայլը նախորոք պետք է ստուգել հակավիրուսային համակարգով,
· նամակի «Բովանդակություն» /e-mail body/ դաշտում պետք է լինի միայն պարզ տեքստ և չպարունակի որևէ հղում /link/,
Սույն կանոնների ոչ լիարժեք պահպանման դեպքում հայտը կարող է վիրուսների ստուգման ծրագրի կողմից ընկալվել որպես վիրուս և չհասնել Պատվիրատուի էլեկտրոնային հասցեին, որի համար Պատվիրատուն պատասխանատվություն չի կրում։
Սույն կանոնների ոչ լիարժեք պահպանումը կարող է հայտի մերժման հիմք հանդիսանալ։
Առաջարկվում է հայտն ուղարկել սույն հրավերով սահմանված հայտերի ներկայացման վերջնաժամկետը լրանալուց մեկ-երկու ժամ շուտ, տեխնիկական խնդիրներից խուսափելու նպատակով: 
Որպես հայտի ստացման հավաստիացում, մասնակցին ավտոմատ կուղարկվի պատասխան էլ. նամակ։
3.7. Պատվիրատուն պատասխանատվություն չի կրում էլեկտրոնային փոստով ուղարկված հայտերի` վերջնաժամկետից ուշ ստանալու համար:
3.8. Սույն հրավերի 3-րդ մասի պահանջներին չհամապատասխանող հայտերը Հանձնաժողովը հայտերի բացման նիստում մերժում են: 
3.9. Մասնակիցները՝ մինչև հայտերը ներկայացնելու վերջնաժամկետը, կարող են փոփոխել կամ հետ կանչել հայտերը՝
· Հայտի փոփոխության դեպքում նոր փոփոխված հայտը պետք է ուղարկել 3․6 կետում նշված էլ․ փոստի հասցեին սույն մասով սահմանված կարգով՝ նամակի «Վերնագիր» /Subject line/ դաշտում ավելացնելով «հայտի փոփոխություն» բառը:
· Մասնակցությունից հրաժարվելու դեպքում հայտը չեղարկելու մասին ծանուցումը պետք է ուղարկել procurement@cba.am էլեկտրոնային հասցեին:
3.10. Մասնակիցը հայտով ներկայացնում է՝
1) [bookmark: _Hlk225503783][bookmark: _Hlk147756803]փաստաթղթերի ամփոփաթերթ,
2) իր կողմից հաստատված՝ դիմում-հայտարարություն ըստ սույն Հրավերի Հավելված 2-ի, որը ներառում է`
ա) հավաստում՝ սույն հրավերով սահմանված մասնակցության իրավունքի պահանջներին իր և իրեն փոխկապակցված անձանց տվյալների համապատասխանության մասին.
բ) հայտարարություն՝ սույն ընթացակարգի շրջանակում անբարեխիղճ մրցակցության, գերիշխող դիրքի չարաշահման և հակամրցակցային համաձայնության բացակայության մասին. 
գ) հայտարարություն՝ սույն ընթացակարգի շրջանակում իրեն փոխկապակցված անձանց և (կամ) իր կողմից հիմնադրված կամ ավելի քան հիսուն տոկոս իրեն պատկանող բաժնեմաս (փայաբաժին) ունեցող կազմակերպությունների միաժամանակյա մասնակցության բացակայության մասին.
դ) իրական շահառուների վերաբերյալ հայտարարագիր՝ ըստ սույն Հրավերի Հավելված 2.1-ի: Հայտարարագիր չի ներկայացվում, եթե մասնակիցը անհատ ձեռնարկատեր կամ ֆիզիկական անձ է: 
3) [bookmark: _Hlk225257644]Գնային առաջարկ՝ համաձայն սույն Հրավերի Հավելված 3-ի 
4) Գնային առաջարկի բացվածք՝ համաձայն սույն Հրավերի Հավելված 3.1-ի,
5) Մրցույթի մասնակցության նախավճարը հավաստող փաստաթուղթ,
6) Ծառայության ամբողջական նկարագիրը՝ համաձայն սույն Հրավերի Հավելված 4-ի
7) Մասնակցի «Մասնագիտական փորձառության» վերաբերյալ  տեղեկատվություն՝ համաձայն սույն հրավերի Հավելված 5-ի,
8) Մասնակցի «Աշխատանքային ռեսուրսների» վերաբերյալ տեղեկատվություն՝ համաձայն սույն հրավերի Հավելված 6-ի։

4. [bookmark: _Toc243405321]ՀԱՅՏԻ ԳՆԱՅԻՆ ԱՌԱՋԱՐԿԸ
4.1. Առաջարկվող գինը՝ Ծառայության արժեքից բացի, ներառում է փոխադրման, ապահովագրման, տուրքերի, հարկերի, այլ վճարումների գծով ծախսերը և չի կարող պակաս լինել դրանց ինքնարժեքից: 
4.2. Մասնակիցը գնային առաջարկը ներկայացնում է արժեք (ինքնարժեքի և կանխատեսվող շահույթի հանրագումարը) և ավելացված արժեքի հարկ (որը կիրառվում է ռեզիդենտ մասնակիցների համար) ընդհանրական բաղադրիչներից բաղկացած հաշվարկի ձևով: Եթե մասնակիցը տվյալ գործարքի գծով Հայաստանի Հանրապետության պետական բյուջե պետք է վճարի ավելացված արժեքի հարկ, ապա ներկայացվող գնային առաջարկում առանձնացված տողով նախատեսվում է այդ հարկատեսակի գծով վճարվելիք գումարի չափը: 
4.3. [bookmark: _Hlk242201982]Մասնակիցը գնային առաջարկը ներկայացնում է սույն հրավերին կից Հավելված 3-ին, իսկ գնային առաջարկի բացվածքը՝ Հավելված 3.1-ին համապատասխան:
4.4. [bookmark: _Hlk242201996][bookmark: _Hlk225259366]Մասնակիցների գնային առաջարկների (Հավելված 3) գնահատումն ու համեմատումն իրականացվում են առանց 4.2. նշված հարկի գումարի հաշվարկման: 
Մասնակցի գնային առաջարկի գնահատման ընթացքում հաշվի են առնվում էական և ոչ էական շեղումները։ Առաջարկը չի մերժվում ոչ էական շեղումների առկայության դեպքում։ Ոչ էական շեղումներ են համարվում, սակայն չեն սահմանափակվում, հետևյալ դեպքերը․
ա. գնային առաջարկի արժեք և ավելացված արժեքի հարկ սյունակները լրացված են միայն թվերով, իսկ ընդհանուր գնի սյունակը` և տառերով և թվերով կամ միայն տառերով.
բ. գնային առաջարկի արժեք և ավելացված արժեքի հարկ սյունակներում տառերով կամ թվերով նշված գումարների միջև առկա է անհամապատասխանություն, սակայն տառերով կամ թվերով նշված գումարներից որևէ մեկի հանրագումարը համապատասխանում է ընդհանուր գնի սյունակում տառերով նշված գումարին.
գ. գնային առաջարկում չափաբաժնի համարը սխալ է նշված, սակայն գնման առարկայի անվանումը ճիշտ է լրացված.
դ. գնային առաջարկի արժեք, ավելացված արժեքի հարկ և ընդհանուր գումար սյունակներում տառերով կամ թվերով նշված գումարների լումաները կլորացված են մինչև հինգ տասնորդականը՝ դեպի ներքև ամբողջ թիվը, իսկ հինգ տասնորդական և դրանից ավելին՝ դեպի վերև ամբողջ թիվը. 
ե. գնային առաջարկի արժեք և ավելացված արժեքի հարկ սյունակներում գումարները լրացված են ինչպես թվերով, այնպես էլ տառերով, և դրանք համապատասխանում են միմյանց, իսկ ընդհանուր գնի սյունակում տառերով նշված գումարի մեջ լրացված են ավելորդ բառեր, որի արդյունքում ստացվում է գոյություն չունեցող թիվ: Ընդ որում սույն պարբերության մեջ նշված դեպքում գնահատող Հանձնաժողովը հայտը գնահատելիս հիմք է ընդունում արժեք և ավելացված արժեքի հարկ սյունակներում տառերով լրացված գումարների հանրագումարը.
զ. գնային առաջարկի սյունակներում տառերով լրացված գումարների մեջ լումաները նշված են թվերով:
4.5. [bookmark: _Hlk242202047][bookmark: _Hlk225259390][bookmark: _Toc157437714]Առաջարկը ենթակա է մերժման, եթե այն պարունակում է էական շեղում, որը ազդում է մասնակցի կողմից առաջարկված փաստացի գնի վրա, և ստեղծում է գնի միանշանակ որոշման երկիմաստություն, կամ կարող է ազդել առաջարկների մրցակցային գնահատման արդյունքների վրա:
4.6. [bookmark: _Hlk242202065]Հավելված 3-ին անհամապատասխան գնային առաջարկ փաստաթուղթը շտկման ենթակա չէ:
5. [bookmark: _Toc243405322]ՀՐԱՎԵՐԻ ՊԱՐԶԱԲԱՆՈՒՄԸ ԵՎ ՀՐԱՎԵՐՈՒՄ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ԿԱՐԳԸ 
5.1. Մասնակիցն իրավունք ունի ոչ ուշ, քան սույն Հրավերով սահմանված պարզաբանման հարցումների վերջնաժամկետը Հանձնաժողովից գրավոր պահանջելու հրավերի պարզաբանում՝ հարցում ուղարկելով procurement@cba.am էլեկտրոնային հասցեին։
5.2. Հարցումը կատարած մասնակցին պարզաբանումը տրամադրվում է գրավոր` հարցումն ստանալու օրվան հաջորդող 2 (երկու) օրացուցային օրվա ընթացքում:
5.3. Հարցման և պարզաբանումների բովանդակության մասին հայտարարությունը պարզաբանումը տրամադրելու օրը հրապարակվում է «www.cba.am» կայքի «Մրցույթներ բաժնում»՝ առանց նշելու հարցումը կատարած մասնակցի տվյալները։
5.4. Պարզաբանում չի տրամադրվում, եթե հարցումը կատարվել է սույն մասով սահմանված ժամկետի խախտմամբ, ինչպես նաև, եթե հարցումը դուրս է հրավերի բովանդակության շրջանակից, կամ հարցման պարզաբանումը պետական գաղտնիքի հրապարակման վտանգ է պարունակում:
5.5. Պարզաբանում չի տրամադրվում, եթե հարցումը վերաբերում է վերջինիս կողմից առաջարկվելիք տեխնիկական բնութագրերի` սույն հրավերով նախատեսված տեխնիկական բնութագրերին համարժեքության համապատասխանությանը։ 
5.6. Հայտերի ներկայացման վերջնաժամկետը լրանալուց առնվազն հինգ օրացուցային օր առաջ հրավերում կարող են կատարվել փոփոխություններ։ Փոփոխություն կատարելու օրվան հաջորդող երեք օրացուցային օրվա ընթացքում փոփոխություն կատարելու և դրանք տրամադրելու պայմանների մասին հայտարարություն է հրապարակվում «www.cba.am» կայքի «Մրցույթներ բաժնում»։ Ընդ որում, հրավերում փոփոխություններ կատարվելու դեպքում հայտերը ներկայացնելու վերջնաժամկետը հաշվվում է այդ փոփոխությունների մասին հայտարարության հրապարակման օրվանից։
5.7. Հրավերում փոփոխություն կատարելու դեպքում մասնակիցներն իրավունք ունեն սույն հրավերով սահմանված կարգով հայտերում կատարել փոփոխություններ: Պատվիրատուն հրավերի պայմանների փոփոխության դեպքում չի կրում մասնակիցների կողմից կրած վնասների ռիսկը:
6. [bookmark: _Toc157437716][bookmark: _Toc243405323]ՀԱՅՏԵՐԻ ԲԱՑՈՒՄԸ, ԳՆԱՀԱՏՈՒՄԸ ԵՎ ԱՐԴՅՈՒՆՔՆԵՐԻ ԱՄՓՈՓՈՒՄԸ
6.1. Հայտերի բացման Հանձնաժողովի նիստը հրավիրվում է ՀՀ կենտրոնական բանկում` ք. Երևան, Վազգեն Սարգսյան 6 հասցեով, Ծանուցման մեջ նշված հայտերի բացման օրը և ժամին:
6.2. Հայտերի բացման նիստում Հանձնաժողովը գնահատում է`
· էլեկտրոնային եղանակով հայտեր կազմելու և ներկայացնելու համապատասխանությունը սույն հրավերով սահմանված կարգին,
· յուրաքանչյուր հայտում պահանջվող (նախատեսված) փաստաթղթերի առկայությունը և դրանց կազմման համապատասխանությունը հրավերով սահմանված վավերապայմաններին. 
6.3. Հանձնաժողովի քարտուղարը հայտարարում է հայտեր ներկայացրած մասնակիցների գնային առաջարկները՝ մեկ թվով արտահայտված, հիմք ընդունելով տառերով գրվածքը:
6.4. Հայտերի գնահատման արդյունքների ամփոփման նիստը հրավիրվում է ՀՀ կենտրոնական բանկում` ք. Երևան, Վազգեն Սարգսյան 6 հասցեով, Ծանուցման նշված հայտերի ամփոփման օրը և ժամին: 
6.5. Հանձնաժողովը կարող է փոփոխել հայտերի ամփոփման նիստի օրը և ժամը՝ այդ մասին ծանուցելով մասնակիցներին:
6.6. Հայտերը գնահատվում են սույն հրավերով սահմանված կարգով: 
6.7. [bookmark: _Hlk242202143]Բավարար են գնահատվում սույն հրավերով նախատեսված պայմաններին համապատասխանող հայտերը, հակառակ դեպքում հայտերը գնահատվում են անբավարար և մերժվում են: 
6.8. [bookmark: _Hlk242202177]Հանձնաժողովը մերժում է այն հայտերը, որոնցում բացակայում են գնային առաջարկները և մրցույթի մասնակցության նախավճարը (եթե պահանջվում է հրավերով) կամ դրանք ներկայացված են հրավերի պահանջներին անհամապատասխան: 
6.9. Ընտրված մասնակիցը որոշվում է` բավարար գնահատված հայտեր ներկայացրած մասնակիցների թվից` նվազագույն գնային առաջարկ ներկայացրած մասնակցին նախապատվություն տալու սկզբունքով։ Ընդ որում, Հանձնաժողովի կողմից ընտրված և այդպիսին չճանաչված մասնակիցներին որոշելիս գնային առաջարկների գնահատումը և համեմատումն իրականացվում է առանց սույն հրավերի 4.2-րդ կետում նշված հարկի գումարի հաշվարկման:
6.10. Հանձնաժողովը հրավերի պահանջների նկատմամբ բավարար գնահատված հայտեր ներկայացրած մասնակիցներից որոշում և հայտարարում է ընտրված և այդպիսին չճանաչված մասնակիցներին: Առաջարկված նվազագույն գների հավասարության դեպքում՝ 
[bookmark: _Hlk225259450]ա. Համապատասխան մասնակիցների հետ վարվում են միաժամանակյա բանակցություններ՝ գնի նվազեցման և ընտրված մասնակցի որոշման նպատակով,
[bookmark: _Hlk225259455]բ. Հանձնաժողովի քարտուղարը համապատասխան մասնակիցներին էլեկտրոնային եղանակով միաժամանակ ծանուցում է բանակցությունների վարման պայմանների, տևողության, օրվա, ժամի և վայրի մասին,
գ. Բանակցությունների արդյունքում ըստ մասնակիցների ներկայացրած գների, որոշվում և հայտարարվում են ընտրված և այդպիսին չճանաչված մասնակիցները: Եթե բանակցությունների արդյունքում մասնակիցների ներկայացրած գները մնում են հավասար, գնման ընթացակարգն հայտարարվում է չկայացած:
6.11. Եթե հրավերի պահանջների նկատմամբ բավարար գնահատված հայտեր ներկայացրած մասնակիցների գները գերազանցում են գնման գինը, ապա Հանձնաժողովը կարող է գնման ընթացակարգը հայտարարել չկայացած, կամ ցածր գնային առաջարկ ներկայացրած մասնակցին հայտարարել ընտրված մասնակից՝ պայմանով, որ վերջինիս հետ կնքվող պայմանագրով նախատեսված կողմերի իրավունքներն ու պարտականություններն ուժի մեջ են մտնում գնման գինը գերազանցող չափով լրացուցիչ ֆինանսական միջոցներ նախատեսվելու և դրա հիման վրա կողմերի միջև համաձայնագիր կնքելու դեպքում: 
6.12. Հանձնաժողովի անդամը կամ քարտուղարը չի կարող մասնակցել Հանձնաժողովի աշխատանքներին, եթե Հանձնաժողովի գործունեության ընթացքում պարզվում է, որ վերջիններիս կողմից հիմնադրված կամ բաժնեմաս (փայաբաժին) ունեցող կազմակերպությունը, կամ իրենց մերձավոր ազգակցությամբ կամ խնամիությամբ կապված անձը (ծնող, ամուսին, երեխա, եղբայր, քույր, տատ, պապ, թոռ, ինչպես նաև ամուսնու ծնող, երեխա, եղբայր, քույր, տատ, պապ, թոռ) կամ այդ անձի կողմից հիմնադրված կամ բաժնեմաս (փայաբաժին) ունեցող կազմակերպությունը սույն ընթացակարգին մասնակցելու համար ներկայացրել է հայտ: Եթե առկա է սույն կետով նախատեսված պայմանը, ապա սույն ընթացակարգի առնչությամբ շահերի բախում ունեցող Հանձնաժողովի անդամը կամ քարտուղարը անհապաղ ինքնաբացարկ է հայտնում սույն ընթացակարգից: 
6.13. Հայտերը բացվելուց և ամփոփվելուց հետո կազմվում է արձանագրություն: Արձանագրությունն ստորագրում են Հանձնաժողովի նիստին ներկա անդամները։
6.14. Մասնակիցը և/կամ նրա ներկայացուցիչը կարող է ներկա գտնվել հայտերի բացման և ամփոփման Հանձնաժողովի նիստերին՝ նախապես առնվազն մեկ օր շուտ տեղեկացնելով Գնումների համակարգման ծառայությանը procurement@cba.am էլ․հասցեով՝ նշելով անուն, ազգանուն, կազմակերպության անվանում: Մասնակիցն իր հետ պետք է ունենա անձը հաստատող փաստաթուղթ, իսկ նրա ներկայացուցիչը՝ նաև լիազորագիր: Մասնակիցները կարող են պահանջել Հանձնաժողովի նիստերի արձանագրությունների պատճենները, որոնք տրամադրվում են 1 (մեկ) աշխատանքային օրվա ընթացքում։
6.15. Ընտրված մասնակցի կողմից պայմանագիրը չկնքելու (հրաժարվելու) կամ պայմանագիր կնքելու իրավունքից զրկվելու դեպքում Հանձնաժողովի որոշմամբ ընտրված մասնակից է ճանաչվում հաջորդող տեղ զբաղեցրած մասնակիցը:
Մասնակիցն իրեն ներկայացված պահանջների համապատասխանության հիմնավորման նպատակով կարող է ներկայացնել լրացուցիչ այլ փաստաթղթեր, տեղեկություններ և նյութեր։
6.16. Հանձնաժողովը կարող է ստուգել մասնակցի ներկայացրած տվյալների իսկությունը` օգտագործելով պաշտոնական աղբյուրներից ստացված տվյալներ կամ դրա մասին ստանալով իրավասու մարմինների գրավոր եզրակացությունը: Եթե մասնակցի ներկայացրած տվյալների իսկության ստուգման արդյունքում տվյալները որակվում են իրականությանը չհամապատասխանող, ապա տվյալ մասնակցի հայտը մերժվում է:
6.17. Մինչև պայմանագիր կնքելը Պատվիրատուն տեղեկագրում հրապարակում է հայտարարություն պայմանագիր կնքելու որոշման մասին ոչ ուշ, քան ընտրված մասնակցի մասին որոշման ընդունմանը հաջորդող առաջին աշխատանքային օրը: Պայմանագիր կնքելու մասին որոշումը պարունակում է ամփոփ տեղեկատվություն հայտերի գնահատման և ընտրված մասնակցի ընտրությունը հիմնավորող պատճառների մասին ու հայտարարություն անգործության ժամկետի վերաբերյալ:
7. [bookmark: _Toc243405324]ՄՐՑՈՒՅԹԻ ՄԱՍՆԱԿՑՈՒԹՅԱՆ ՆԱԽԱՎՃԱՐԸ
7.1. Մասնակիցը հայտով` հրավերով նախատեսված դեպքում ներկայացնում է նախավճար, որի չափը հավասար է առաջարկվող գնի 5 (հինգ) տոկոսին: 

7.2. Նախավճարն իրականացվում է՝
· կանխիկ փողի կամ 
· բանկային երաշխիքի ձևով, որը պետք է վավեր լինի հայտերի ամփոփման օրից առնվազն 30 օրացուցային օր,
Կանխիկ փողի ձևով իրականացված նախավճարը պետք է փոխանցվի Պատվիրատուի անվամբ բացված N 103001702119 հաշվին (Նպատակը նշելով՝ Նախավճար – «ընթացակարգի ծածկագիր»): 
7.3. Բանկային երաշխիքի ձևով իրականացված նախավճարը ներկայացվում է երաշխիքի բնօրինակից արտատպված (սկանավորված) տարբերակով՝ պայմանով, որ դրա բնօրինակը մասնակիցը Պատվիրատուին ներկայացնում է մինչև հայտերի ներկայացման վերջնաժամկետը լրանալուն հաջորդող աշխատանքային օրը։
7.4. Նախավճարը վերադարձվում է պայմանագիրը կնքվելու օրվան հաջորդող 5 (հինգ) աշխատանքային օրվա ընթացքում: Գնման ընթացակարգը չկայացած հայտարարվելու դեպքում նախավճարը վերադարձվում է անգործության ժամկետն ավարտվելուն հաջորդող 5 (հինգ) աշխատանքային օրվա ընթացքում:
Պատվիրատուն նախավճարի վերադարձման մասին սույն կետով նախատեսված ժամկետներում` բանկային երաշխիքի ձևով ներկայացված դեպքում, գրավոր տեղեկացնում է երաշխիքը թողարկած բանկին:
7.5. Մասնակիցը վճարում է նախավճարը, եթե նա`
1) հայտարարվել է ընտրված մասնակից, սակայն հրաժարվում կամ զրկվում է պայմանագիր կնքելու իրավունքից.
2) խախտել է գնման գործընթացի շրջանակում ստանձնած պարտավորությունը, որը հանգեցրել է գործընթացին տվյալ մասնակցի հետագա մասնակցության դադարեցմանը։
7.6. Պատվիրատուն նախավճարի վճարման պահանջը երաշխիքը թողարկած բանկին ներկայացնում է գրավոր՝ նախավճարի վճարման հիմքը առաջանալու օրվան հաջորդող 5 (հինգ) աշխատանքային օրվա ընթացքում: 
8. [bookmark: _Toc157437718][bookmark: _Toc243405325]ՊԱՅՄԱՆԱԳՐԻ ԵՎ ԿԱՆԽԱՎՃԱՐԻ ԱՊԱՀՈՎՈՒՄԸ
8.1. [bookmark: _Hlk225259628]Պայմանագրի ապահովումը ներկայացնելու պահանջի հիման վրա, ընտրված մասնակիցը պարտավոր է ներկայացնել պայմանագրի ապահովում, բանկային երաշխիքի ձևով՝ ծանուցումն ստանալու օրվանից 20 (քսան) աշխատանքային օրվա ընթացքում, իսկ միակողմանի հաստատված հայտարարության կամ կանխիկ փողի ձևով՝ ծանուցումն ստանալու օրվանից 5 (հինգ) աշխատանքային օրվա ընթացքում։
8.2. Պայմանագրի ապահովման չափը կազմում է պայմանագրի գնի 10 (տասը) տոկոսը: Պայմանագրի ապահովումը ներկայացվում է՝
· միակողմանի հաստատված հայտարարության` տուժանքի ձևով (տե՛ս Հավելված 5-ը), եթե կնքվելիք պայմանագրի գինը չի գերազանցում 20 մլն. ՀՀ դրամը, որը պետք է վավեր լինի առնվազն մինչև կնքվելիք պայմանագրով սահմանվող պարտավորությունների ամբողջական կատարման վերջին օրվան հաջորդող 20-րդ աշխատանքային օրը ներառյալ,
· կանխիկ փողի ձևով, եթե կնքվելիք պայմանագրի գինը գերազանցում Է 20 մլն. ՀՀ դրամը, կամ բանկային երաշխիքի ձևով, որը պետք է վավեր լինի առնվազն մինչև կնքվելիք պայմանագրով սահմանվող պարտավորությունների ամբողջական կատարման վերջին օրվան հաջորդող 90-րդ աշխատանքային օրը ներառյալ,
Կանխիկ փողի ձևով ներկայացված պայմանագրի ապահովումը պետք է փոխանցվի Պատվիրատուի անվամբ բացված N 103001702119 հաշվին (Նպատակ դաշտում պետք է նշել մրցույթի ծածկագիրը): 
8.3. Ընտրված մասնակցի հետ պայմանագիր կնքվում է, եթե վերջինս ներկայացնում է պայմանագրի ապահովումը։
8.4. Պատվիրատուն պայմանագրի ապահովումը վերադարձնում է հետևյալ կարգով․
· բանկային երաշխիքի ձևով ներկայացված ապահովման դեպքում՝ երաշխիքը թողարկած բանկին՝ ապահովման վերադարձման հիմքը առաջանալու օրվան հաջորդող 5 (հինգ) աշխատանքային օրվա ընթացքում,
· Կանխիկ փողի ձևով պայմանագրի ապահովումը վերադարձվում է վերջնական ընդունման-հանձնման ակտը հաստատելու օրվան հաջորդող 5 (հինգ) աշխատանքային օրվա ընթացքում: 
Սույն ընթացակարգի շրջանակներում կանխավճար նախատեսված չէ:
9. [bookmark: _Toc157437719][bookmark: _Toc243405326]ՊԱՅՄԱՆԱԳՐԻ ԿՆՔՈՒՄԸ
9.1. Պայմանագիր կնքվում է Հանձնաժողովի որոշման հիման վրա՝ Պատվիրատուի կողմից: 
9.2. Անգործության ժամկետը սույն ընթացակարգի դեպքում 5 (հինգ) օրացուցային օր է։ Անգործության ժամկետը կիրառելի չէ, եթե միայն մեկ մասնակից է հայտ ներկայացրել, որի հետ կնքվում է պայմանագիր։
9.3. Սույն հրավերի 9.2 կետով սահմանված անգործության ժամկետը լրանալուն հաջորդող 4 (չորս) աշխատանքային օրվա ընթացքում Պատվիրատուն ծանուցում է ընտրված մասնակցին` էլեկտրոնային եղանակով ներկայացնելով պայմանագիր կնքելու առաջարկը և պայմանագրի նախագիծը, որում ներառվում է ընտրված մասնակցի կողմից հայտով ներկայացված Ծառայության ամբողջական նկարագիրը: Ընդ որում, պայմանագիրը կարող է կնքվել ոչ շուտ, քան սույն հրավերի 9.2 կետով սահմանված անգործության ժամկետը լրանալու օրվան հաջորդող երկրորդ աշխատանքային օրը:
9.4. Եթե ընտրված մասնակիցը պայմանագիր կնքելու մասին ծանուցումը և պայմանագրի նախագիծն ստանալուց հետո` սույն հրավերի 8.1 և 8.3 կետով նախատեսված ժամկետում չի հաստատում պայմանագիրը և Պատվիրատուին ներկայացնում պայմանագրի ապահովումը, ապա նա զրկվում է պայմանագիրը ստորագրելու իրավունքից։ 
Ընդ որում ընտրված մասնակցի կողմից հաստատված պայմանագրի նախագիծը Պատվիրատուին ներկայացվում է գրավոր: Պատվիրատուի կողմից պայմանագրի նախագիծը հաստատվում է այդ իրավասության առաջացմանը հաջորդող 2 (երկու) աշխատանքային օրվա ընթացքում և հաջորդող աշխատանքային օրը տրամադրվում է ընտրված մասնակցին ստորագրման: Ընտրված մասնակիցը հաջորդող 1 (մեկ) աշխատանքային օրվա ընթացքում իր կողմից ստորագրված պայմանագիրը տրամադրում է Պատվիրատուին։ Պատվիրատուն դրան հաջորդող 2 (երկու) աշխատանքային օրվա ընթացքում ստորագրում է պայմանագիրը և մասնակցին տրամադրում իր օրինակը։
9.5. Մինչև սույն հրավերի 9.4 կետով նախատեսված ժամկետի ավարտը, կողմերի համաձայնությամբ, կարող են պայմանագրի նախագծում կատարվել փոփոխություններ, սակայն դրանք չեն կարող հանգեցնել գնման առարկայի բնութագրերի փոփոխմանը, կանխավճարի չափի կամ ընտրված մասնակցի առաջարկած գնի ավելացմանը։
9.6. Պատվիրատուն պայմանագիրը կնքում է, եթե սույն կետով նախատեսված անգործության ժամկետում որևէ մասնակից չի բողոքարկում պայմանագիր կնքելու մասին որոշումը։ Մինչև անգործության ժամկետը լրանալը կամ առանց պայմանագիր կնքելու կամ գնման ընթացակարգը չկայացած հայտարարելու մասին հայտարարության հրապարակման կնքված պայմանագիրն առ ոչինչ է։
10. [bookmark: _Toc157437720][bookmark: _Toc243405327]ԸՆԹԱՑԱԿԱՐԳԸ ՉԿԱՅԱՑԱԾ ՀԱՅՏԱՐԱՐԵԼԸ
10.1. Հանձնաժողովը սույն ընթացակարգը չկայացած է հայտարարում, եթե՝
· ոչ մի հայտ չի ներկայացվել, 
· հայտերից ոչ մեկը չի համապատասխանում հրավերի պայմաններին,
· դադարում է գոյություն ունենալ գնման պահանջը,
· պայմանագիր չի կնքվում:
10.2. Գնման ընթացակարգը չկայացած հայտարարվելուն հաջորդող աշխատանքային օրվա ընթացքում, Պատվիրատուն տեղեկագրում հրապարակում է հայտարարություն, որում նշվում է գնման ընթացակարգը չկայացած հայտարարվելու հիմնավորումը։
11. [bookmark: _Toc243405328][bookmark: _Toc157437721] ՄԱՍՆԱԿՑԻ ԲՈՂՈՔԱՐԿԵԼՈՒ ԻՐԱՎՈՒՆՔԸ 
11.1. Յուրաքանչյուր շահագրգիռ անձ իրավունք ունի բողոքարկելու Պատվիրատուի, Հանձնաժողովի գործողությունները (անգործությունը) և որոշումները Հայաստանի Հանրապետության քաղաքացիական դատավարության օրենսգրքով (այսուհետ՝ Օրենսգիրք) սահմանված կարգով:
11.2. Յուրաքանչյուր ոք իրավունք ունի Օրենսգրքով սահմանված կարգով մինչև հայտերի ներկայացման վերջնաժամկետը բողոքարկելու գնման առարկայի բնութագրերը կամ հրավերի պահանջները:
11.3. Սույն ընթացակարգի հետ կապված հարաբերությունները վարչական հարաբերություններ չեն, և դրանք կարգավորվում են Հայաստանի Հանրապետության քաղաքացիաիրավական հարաբերությունները կարգավորող օրենսդրությամբ:
11.4. 


[bookmark: _Toc243405329][bookmark: _Hlk157787993]Հավելված 1
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[bookmark: _Hlk192166248]Մրցույթի հրավերի

ՏԵԽՆԻԿԱԿԱՆ ԱՌԱՋԱԴՐԱՆՔ

	Չափա-բաժնի համարը
	Անվանումը
	Տեխնիկական բնութագիր
	Չափման միավոր
	Քանակ
	Գնման գին/ ՀՀ դրամ

	1.
	Աշխատավարձերի համեմատական վերլուծություն
	Տեխնիկական առաջադրանքի մանրամասն նկարագրությունը ներկայացված է ստորև
	դրամ
	1
	8,000,000










1. ՈՒՍՈՒՄՆԱՍԻՐՈՒԹՅԱՆ ՇՐՋԱՆԱԿԸ
Կենտրոնական բանկը նախատեսում է շուկայի, մասնավորապես՝ ֆինանսական կազմակերպությունների, ինչպես նաև ՀՀ-ում գործող միջազգային  կազմակերպությունների աշխատավարձերի և փոխհատուցումների ուսումնասիրության իրականացում: Ուսումնասիրության նպատակն է պարզել ՀՀ ֆինանսական կազմակերպությունների և ՀՀ-ում գործող միջազգային կազմակերպությունների աշխատավարձերը և փոխհատուցումները՝ ըստ Կենտրոնական բանկի կողմից տրամադրված աշխատատեղերի աշխատանքային պարտականությունների նկարագրությունների։

1.1. Թիրախային խումբը
Ուսումնասիրության թիրախային խմբերն են ՀՀ ֆինանսական կազմակերպությունները և ՀՀ-ում գործող միջազգային կազմակերպությունները։ 
ՀՀ ֆինանսական կազմակերպություններ (7-10)՝ ՀՀ առևտրային բանկեր, վարկային կազմակերպություններ, ապահովագրական ընկերություններ, ներդրումային ընկերություններ 
ՀՀ-ում գործող միջազգային կազմակերպություններ՝ թվով 3 (օրինակ՝ ԱՄՀ, ՄԱԿ, Համաշխարհային բանկ, ЕBRD):

2. ՈՒՍՈՒՄՆԱՍԻՐՈՒԹՅԱՆ ՀԻՄՆԱԿԱՆ ՊԱՀԱՆՋՆԵՐԸ

· լրամշակել ձևաթերթը (համաձայն կից հարցաթերթի)


· առանձնացնել թիրախային խմբերը,
· ուսումնասիրել ՀՀ ֆինանսական կազմակերպությունների և ՀՀ-ում գործող միջազգային կազմակերպությունների աշխատավարձերը և փոխհատուցումները (ներառյալ՝ պարգևատրում, լրավճար, աշխատավարձի փոփոխական այլ բաղադրիչ)՝ ըստ Կենտրոնական բանկի կողմից տրամադրված աշխատատեղերի աշխատանքային պարտականությունների նկարագրության,
· վերլուծել ուսումնասիրության արդյունքները և հաշվետվությունը տրամադրել Կենտրոնական բանկին` համաձայն հետևյալ վիճակագրական ցուցանիշների՝ դեցիլ, կվարտիլ, մեդիանա և միջին:

3. ՄԵԹՈԴՆԵՐ, ՏՎՅԱԼՆԵՐԻ ՀԱՎԱՔԱԳՐՄԱՆ ԸՆԹԱՑԱԿԱՐԳ ԵՎ ԸՆՏՐԱՆՔ
Ուսումնասիրությունը պետք է իրականացվի քանակական հարցման (անկետավորման) մեթոդով՝ ձևավորված ձևաթերթ: Վերջնական ձևաթերթը պետք է նախապես համաձայնեցվի Կենտրոնական բանկի հետ։


4. ՀԱՇՎԵՏՎՈՒԹՅԱՆԸ ՎԵՐԱԳՐՎՈՂ ՉԱՓԱՆԻՇՆԵՐԸ
Հաշվետվության կառուցվածքը պետք է պարունակի հետևյալ բաժինները. 
1. Տիտղոսաթերթ, 
2. Բովանդակություն,
3. Հետազոտության մասնակիցների ցանկ, 
4. Հետազոտական արդյունքների ամփոփում, 
5. Հետազոտություն իրականացրած աշխատանքային խմբի տվյալներ:

5.  ՈՒՍՈՒՄՆԱՍԻՐՈՒԹՅԱՆ ԻՐԱԿԱՆԱՑՄԱՆ ԵՎ ՏԵՂԵԿԱՏՎՈՒԹՅԱՆ ՏՐԱՄԱԴՐՄԱՆ ՇՐՋԱՆԱԿԸ

Ընտրված մասնակիցը պատասխանատու է ուսումնասիրության շրջանակում տվյալների հավաքագրման, մշակման, վերլուծության և հետազոտական հաշվետվության պատրաստման ու դրա որակի, ինչպես նաև ստացված տեղեկատվության գաղտնիության ապահովման համար: Կենտրոնական բանկը պատասխանատու է հաշվետվության մեջ ներառվող աշխատատեղերի աշխատանքային պարտականությունների նկարագրությունների տրամադրման համար։

6. ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ՄԱՏՈՒՑՄԱՆ ԺԱՄԿԵՏ

· [bookmark: _Hlk239343692]Ծառայությունները մատուցվում են պայմանագրի կնքման պահից երեք շաբաթվա ընթացքում: Ծառայությունների մատուցման ավարտին Կենտրոնական բանկին է ներկայացվում Ծառայությունների մատուցման արդյունքը՝ ավարտական հաշվետվության տեսքով, ներառյալ հետևյալ փաստաթղթերը, ըստ ստորև ներկայացված ժամկետների.

· Հետազոտական տվյալների հավաքագրման ձևաթերթ՝ պայմանագրի ստորագրումից հետո մեկշաբաթյա ժամկետում, ձևաթերթը պետք է ստանա հաստատում Կենտրոնական բանկի կողմից դիտարկումից հետո:

· Տվյալների բազաներ՝ պայմանագրի ավարտից մեկ շաբաթ առաջ, որոնք ներառում են ուսումնասիրության արդյունքում մշակված բազաները: Մշակված բազաները պետք է տրամադրվեն xlsx (Excel ֆայլ) ֆորմատով:

· Հետազոտական հաշվետվություն՝ որը ծածկում է ուսումնասիրության նպատակի մեջ սահմանված բոլոր պահանջները: Հաշվետվությունը պետք է տրամադրվի հայերեն տարբերակով, պայմանագրի ավարտից մեկ շաբաթ առաջ:

· Ստացված արդյունքների հակիրճ տեղեկագիր (2 pager), պայմանագրի ավարտին, որտեղ հակիրճ և համապարփակ կերպով կներկայացվեն (2 էջի սահմաններում) վերլուծության հիմնական արդյունքները:
Ավարտական հաշվետվությունը և վերոնշյալ բոլոր փաստաթղթերը հանդիսանալու  են  Կենտրոնական բանկի սեփականությունը և առանց Կենտրոնական բանկի թույլտվության արգելվելու է այն օգտագործել, տարածել կամ տրամադրել  այլ անձանց և կազմակերպությունների: Այս շրջանակներում, ընտրված մասնակցի հետ կնքվելու է նաև «Գաղտնիության պահպանման համաձայնագիր»:

7. ՏՎՅԱԼՆԵՐԻ ՊԱՀՊԱՆՄԱՆ ԷԹԻԿԱ
Մասնակիցների անանունություն և գաղտնիություն. հարցման ընթացքում և դրանից հետո ապահովվում է հարցման մասնակիցների անանությունը և տվյալների գաղտնիությունը: 

8. [bookmark: _Hlk239343926]ՊԱՀԱՆՋՎՈՂ ՀՄՏՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐՆ ՈՒ ՈՐԱԿԱՎՈՐՈՒՄՆԵՐԸ
8.1.	Մասնագիտական փորձառություն 
· Մարդկային ռեսուրսների կառավարման ոլորտում, մասնավորապես՝ աշխատավարձերի ուսումնասիրության վերաբերյալ ծառայություններ մատուցելու առնվազն 5 տարվա փորձ:
· Վերջին 3 տարվա ընթացքում իրականացված աշխատավարձերի և փոխհատուցումների վերաբերյալ իրականացված   ուսումնասիրություններ (հիմք են ընդունվելու այլ պատվիրատուների հետ համագործակցության վերաբերյալ տեղեկությունները)։       Որպես ապացույց` ներկայացվում է պորտֆոլիո, հայտը ներկայացնելուն նախորդող 3 տարիների ընթացքում պատշաճ ձևով կատարված նմանատիպ փորձի վերաբերյալ տեղեկատվություն:
Մարդկային ռեսուրսների կառավարման վերաբերյալ խորհրդատվության փորձ:

8.2.	Աշխատանքային ռեսուրսներ 
· Մարդկային ռեսուրսների և/կամ նախագծերի և/կամ տվյալների կառավարման ոլորտում առնվազն 3 տարվա փորձ,
· Մասնագիտական որակավորումներ, ինչպիսիք են` HRCI, SHRM, CIPD, PMP. կդիտվի որպես առավելություն
Ուժեղ վերլուծական մտածողություն,
Գերազանց հաշվետվական հմտություններ,
Տվյալների հետ աշխատանքի հմտություն,
Մանրուքների հանդեպ ուշադրություն, գաղտնապահություն:
Որպես ապացույց` ներկայացվում է մասնագետների ինքնակենսագրականները, կրթությունը և որակավորումները հավաստող փաստաթղթերը:

9. ՊԱՅՄԱՆԱԳՐԻ ԺԱՄԿԵՏԸ
Պայմանագիրն ուժի մեջ է մտնում ստորագրման պահից և գործում է մինչև կողմերի կողմից իրենց պարտավորությունների լրիվ կատարումը: Ծառայությունները մատուցվում են պայմանագրի կնքման պահից երեք շաբաթվա ընթացքում:
10. ՎՃԱՐՄԱՆ ՊԱՅՄԱՆՆԵՐԸ
Վճարումն իրականացվում է մատուցված ծառայությունների հանձնման-ընդունման ակտը Կողմերի կողմից ստորագրվելու, և համապատասխան հարկային հաշվի դուրս գրման պահից՝ 5 (հինգ) աշխատանքային օրվա ընթացքում:
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Հայաստանի Հանրապետության 
կենտրոնական բանկ



CBA-2026-077 ծածկագրով 
Մրցույթի հրավերի
	№
	ՓԱՍՏԱԹՂԹԵՐԻ ԱՄՓՈՓԱԹԵՐԹ

	1. 
	Գնման ընթացակարգին մասնակցելու մասին դիմում
	

	2. 
	Իրական շահառուների վերաբերյալ հայտարարագիր
	

	3. 
	Գնային առաջարկ՝ համաձայն սույն Հրավերի Հավելված 3-ի
	

	4. 
	Գնային առաջարկի բացվածք՝ համաձայն սույն Հրավերի Հավելված 3.1-ի
	

	5. 
	Մրցույթի նախավճարը հավաստող փաստաթուղթ
	

	6. 
	Ծառայության ամբողջական նկարագիրը՝ համաձայն սույն Հրավերի Հավելված 4-ի
	

	7. 
	Մասնակցի «Մասնագիտական փորձառության» վերաբերյալ  տեղեկատվություն՝ համաձայն սույն հրավերի Հավելված 5-ի
	

	8. 
	Մասնակցի «Աշխատանքային ռեսուրսների» վերաբերյալ տեղեկատվություն՝ համաձայն սույն հրավերի Հավելված 6-ի
	


[bookmark: _Toc159410139]













[bookmark: _Toc243405330]Հավելված 2
CBA-2026-077 ծածկագրով
Մրցույթի հրավերի
ԴԻՄՈՒՄ-ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ
Մրցույթի մասնակցության


[bookmark: _Hlk225259853][bookmark: _Hlk225258754]                  [Մասնակցի անվանումը, կամ համատեղ գործունեության (կոնսորցիումի) դեպքում՝ յուրաքանչյուր անդամի իրավաբանական անվանումը] [footnoteRef:1]ցանկություն է հայտնում մասնակցելու ՀՀ Կենտրոնական բանկի կողմից հայտարարված CBA-2026-077 ծածկագրով մրցույթի _______________չափաբաժնին (-ներին) և հրավերի պահանջներին համապատասխան ներկայացնում է հայտ: [1: Համատեղ գործունեության կարգով (կոնսորցիումով) հայտը ներկայացնելու դեպքում դիմում հայտարարությունը պետք է ներկայացնել կոնսորցիումի բոլոր անդամների կողմից:] 


Մենք՝ ներքոստորագրյալներս, հայտարարում ենք և հավաստում, որ 
1. ուսումնասիրել ենք հրավերի փաստաթղթերը և չունենք վերապահումներ,
2. բավարարում ենք հրավերով սահմանված մասնակցության իրավունքի պահանջներին և համաձայն հրավերի 2․1 կետի հայտը ներկայացնելու օրվա դրությամբ՝
ա)	դատական կարգով սնանկ ճանաչված չենք և չենք գտնվում լուծարման գործընթացում,
բ)	նախորդող հինգ տարիների ընթացքում դատապարտված չենք եղել ահաբեկչության ֆինանսավորման, երեխայի շահագործման կամ մարդկային թրաֆիքինգ ներառող հանցագործության, հանցավոր համագործակցություն ստեղծելու կամ դրան մասնակցելու, կաշառք ստանալու, կաշառք տալու կամ կաշառքի միջնորդության և օրենքով նախատեսված տնտեսական գործունեության դեմ ուղղված հանցագործությունների համար, բացառությամբ այն դեպքերի, երբ դատվածությունը օրենքով սահմանված կարգով հանված կամ մարված է,
գ)	ընթացակարգին մասնակցելու շրջանակում թույլ չենք տվել և (կամ) թույլ չենք տալու հակամրցակցային համաձայնություն, անբարեխիղճ մրցակցություն և գերիշխող դիրքի չարաշահում,
դ)	բացակայում է հրավերով սահմանված մեզ փոխկապակցված անձանց և (կամ) մեր կողմից հիմնադրված, կամ ավելի քան հիսուն տոկոս մեզ պատկանող բաժնեմաս (փայաբաժին) ունեցող կազմակերպությունների միաժամանակյա մասնակցության դեպք։
Ընդ որում, իրական շահառուների վերաբերյալ հայտարարագիրը ներկայացվում է համաձայն հավելված 2․1-ի։
ե)	ներառված չենք Եվրասիական տնտեսական միությանն անդամակցող երկրների գնումների մասին օրենսդրության համաձայն հրապարակված գնումների գործընթացին մասնակցելու իրավունք չունեցող մասնակիցների ցուցակում:
զ)	ներառված չենք գնումների գործընթացին մասնակցելու իրավունք չունեցող մասնակիցների ցուցակում։
3. Մեր հայտն ուժի մեջ է մտնում հայտարարության մեջ նշված հայտերի ներկայացման վերջնաժամկետի օրվանից, և վավեր է մինչև հրավերի 9․4 կետում նշված իրադարձությունը,
4. Եթե մենք ճանաչվենք ընտրված մասնակից, պարտավորվում ենք հրավերին համապատասխան տրամադրել պայմանագրի ապահովում և մատուցումն իրականացնել Տեխնիկական առաջադրանքում նշված Ծառայության մատուցման ժամանակացույցին համապատասխան։ 
5. Մենք, որպես մասնակից, այս մրցութային գործընթացին համաձայն հրավերի 3․2 կետի չենք ներկայացնում մեկից ավելի հայտ,
6. Մենք հասկանում և ընդունում ենք, որ ներկայացված հայտը դրա վավերականության ամբողջ ժամանակահատվածում պարտադիր է մեզ համար:

	1) Մասնակցի անվանում՝ 
	[նշել մասնակցի իրավաբանական անվանումը], կամ [համատեղ գործունեության (կոնսորցիումի) դեպքում՝ նշել յուրաքանչյուր անդամի իրավաբանական անվանումը]

	2) Իրավաբանական հասցե՝ 
	[նշել մասնակցի իրավաբանական հասցեն գրանցման երկրում], կամ [համատեղ գործունեության (կոնսորցիումի) դեպքում՝ նշել յուրաքանչյուր անդամի իրավաբանական հասցեն գրանցման երկրում]

	3) Գործունեության հասցե (եթե տարբեր է)՝
	[նշել մասնակցի գործունեության հասցեն գրանցման երկրում], կամ [համատեղ գործունեության (կոնսորցիումի) դեպքում՝ նշել յուրաքանչյուր անդամի գործունեության հասցեն գրանցման երկրում]

	4) Հարկ վճարողի հարկային համար՝ 
	[նշել մասնակցի հարկ վճարողի հաշվառման համարը], կամ [համատեղ գործունեության (կոնսորցիումի) դեպքում՝ նշել յուրաքանչյուր անդամի հարկ վճարողի հաշվառման համարը]

	5) Հեռախոսի համարներ՝
	

	6) Էլ․ փոստի հասցե՝
	

	7) Կայք՝
	

	8) Մասնակցի լիազոր ներկայացուցչի՝ 
Անուն ազգանուն, պաշտոն՝ 
Կոնտակտային տվյալներ՝
	

	9) 
	

	Կցվում են հետևյալ բնօրինակ փաստաթղթերի պատճենները 
 Կազմակերպության գրանցման փաստաթղթերը 
 ՀԳ-ի դեպքում՝ ՀՁ համաձայնագիրը։



	Մասնակցի ղեկավարի անուն ազգանունը՝
	

	Մասնակցի ղեկավարի պաշտոնը՝
	

	Վերը նշված անձի ստորագրությունը
	

	Ստորագրման ամսաթիվը՝
	




[bookmark: _Toc243405331]Հավելված 2.1.
CBA-2026-077 ծածկագրով
Մրցույթի հրավերի


ԻՐԱԿԱՆ ՇԱՀԱՌՈՒՆԵՐԻ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ 
ՀԱՅՏԱՐԱՐԱԳԻՐ[footnoteRef:2] [2:  Համատեղ գործունեության կարգով (կոնսորցիումով) հայտը ներկայացնելու դեպքում իրական շահառուների վերաբերյալ հայտարարագիրը պետք է ներկայացնել կոնսորցիումի բոլոր անդամների համար:] 


	Կազմակերպության տվյալները

	1. 
	Անվանում
	

	2. 
	Գրանցման/իրավաբանական հասցե 
	

	3. 
	Գործունեության հասցե (եթե տարբեր է)
	

	4. 
	Հեռախոսահամար
	

	5. 
	Էլեկտրոնային փոստի հասցե
	

	6. 
	Կայք
	

	7. 
	Հայտարարագիրը ներկայացնող անձի
Անուն, Ազգանուն, Պաշտոն
Հեռ., Էլ-փոստ
	

	8. 
	Գործադիր մարմնի ղեկավարի/-ների (ով մասնակցի հիմնադիր (կանոնադրություն) փաստաթղթերի համաձայն ունի ստորագրման իրավունք) 
Անուն, Ազգանուն, Պաշտոն
Հեռ., Էլ-փոստ
	

	9. 
	Արդյո՞ք հայտը ներկայացնելու օրվա դրությամբ կազմակերպությունը ներառված է գնումների գործընթացին մասնակցելու իրավունք չունեցող անձանց ցուցակում
	Այո □
Ոչ   □

	ՍԵՓԱԿԱՆՈՒԹՅԱՆ ՏԵՍԱԿԸ ԵՎ ՍԵՓԱԿԱՆԱՏԵՐԵՐԻ ԿԱԶՄԸ

	10. 
	Համատեղ հիմնադրված 
	Այո □
Ոչ   □

	
	Եթե այո, ներկայացնել մանրամասներ՝ նշելով 20% կամ ավելի բաժնեմաս ունեցող բաժնետերերի վերաբերյալ տեղեկություններ.

	
	Անուն, Ազգանուն/
Անվանում
	Քաղաքացիություն
/գրանցման երկիր
	Ծննդյան ամսաթիվ/
պետական գրանցման ամսաթիվ
	Անձնագրի սերիա, համար/
պետական գրանցման համար
	Բաժնետոմսերի քանակ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Մասնավոր 
	Այո □
Ոչ   □

	
	Եթե Այո, լրացնել 20% կամ ավելի բաժնեմաս ունեցող բաժնետերերի վերաբերյալ տեղեկություններ.

	
	Անուն, Ազգանուն/
Անվանում
	Քաղաքացիություն/գրանցման երկիր
	Ծննդյան ամսաթիվ/
պետական գրանցման ամսաթիվ
	Անձնագրի սերիա, համար/
պետական գրանցման համար
	Բաժնետոմսերի քանակ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ԳՈՐԾԱԴԻՐ ՄԱՐՄՆԻ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ

	11. 
	Լրացնել կազմակերպության գործադիր մարմնի անդամների վերաբերյալ տեղեկություններ.

	12. 
	Անուն, Ազգանուն
	Քաղաքացիություն
	Ծննդյան ամսաթիվ
	Անձնագրի սերիա համար
	Պաշտոն

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ՔԱՂԱՔԱԿԱՆ ԱԶԴԵՑՈՒԹՅՈՒՆ ՈՒՆԵՑՈՂ ԱՆՁԻՆՔ[footnoteRef:3] [3:  Քաղաքական ազդեցություն ունեցող անձանց սահմանումը նախատեսված է «Փողերի լվացման և ահաբեկչության ֆինանսավորման դեմ պայքարի մասին։ ՀՀ օրենքի 3-րդ հոդվածի առաջին մասի 25-րդ կետով։] 


	13. 
	Արդյո՞ք կազմակերպության սեփականատերերի կամ գործադիր մարմնի կազմում առկա են քաղաքական ազդեցություն ունեցող անձինք: 
	Այո □
Ոչ   □

	14. 
	Եթե Այո, տրամադրել հավելյալ տեղեկատվություն.

	15. 
	Անուն, Ազգանուն
	Քաղաքացիություն
	Ծննդյան ամսաթիվ
	Անձնագրի սերիա, համար
	Պաշտոն

	16. 
	
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	
	

	ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ ՓՈԽԿԱՊԱԿՑՎԱԾՈՒԹՅԱՆ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ[footnoteRef:4] [4:  Փոխկապակցված անձիք են համարվում ընտանիքի անդամները, կամ նրանց հետ սերտորեն փոխկապակցված անձիք։ Ընտանիքի անդամ են համարվում նրա հետ արյունակցական կապ ունեցող անձիք, ամուսինը կամ քաղաքացիական ամուսնության կարգով համատեղ բնակվող անձը։ Սերտորեն փոխկապակցված անձիք են համարվում անձի հետ սոցիալական կամ մասնագիտական կապեր ունեցող անձիք (օր․ ընկեր, կոլեգա և այլն)։
] 


		18. 
	Արդյո՞ք կազմակերպության սեփականատերերի կամ գործադիր մարմնի կազմում առկա են ՀՀ ԿԲ աշխատակիցների հետ փոխկապակցված անձինք: 
	Այո □
Ոչ   □

	1. 
	Եթե Այո, տրամադրել հավելյալ տեղեկատվությունը.

	2. 
	Անուն, Ազգանուն
	Քաղաքացիություն
	Ծննդյան ամսաթիվ
	Անձնագրի սերիա, համար
	Պաշտոն

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	




	ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ ԻՐԱԿԱՆ ՇԱՀԱՌՈՒԻ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ 

	19. 
	
1. Ես՝ ——----------- ————— ———————— ս, հանդիսանալով ———------------------
                                 ( անուն,  հայրանուն,  ազգանուն )					                                    (անվանումը)
կազմակերպության ——-—————— հայտարարում եմ, որ նշված իրավաբանական 
                                                            (կարգավիճակը)
անձի իրական շահառու է հանդիսանում՝                                                                            :      
                                                                                                                                                                  (անուն, ազգանուն)

ա) -————————————----------             գ) ————————————----------------
                      (ծննդյան ամսաթիվ)                                                                                                           (քաղաքացիություն)                                                                                 


բ) ————————————-----------             
                  (անձնագրի սերիան/համարը)     

	11. 
	2. Սույն հայտարարության 1-ին կետում նշված անձը իրական շահառու է հանդիսանում հետևյալ հիմք(եր)ից որևէ մեկով՝
· իրականում գործում է իրավաբանական անձի անունից կամ նրա օգտին, կամ
· փաստացի (իրական) հսկողություն է իրականացնում իրավաբանական անձի կամ ԿԲ-ի հետ     գործարար հարաբերության նկատմամբ, կամ
· քվեարկելու իրավունքով տիրապետում է տվյալ իրավաբանական անձի` ձայնի իրավունք տվող բաժնետոմuերի (բաժնեմաuերի, փայերի) 20 և ավելի տոկոuին կամ իր մաuնակցության ուժով կամ իրավաբանական անձի հետ կնքված պայմանագրին համապատաuխան հնարավորություն ունի կանխորոշելու դրա որոշումները, կամ հանդիսանում է տվյալ իրավաբանական անձի կառավարման և (կամ) ղեկավար մարմնի անդամ, կամ գործում է տվյալ իրավաբանական անձի հետ համաձայնեցված` ելնելով ընդհանուր տնտեuական շահերից:
· Արդյոք առկա է իրական շահառուի և ՀՀ ԿԲ որևէ աշխատողի հետ փոխկապակցվածություն։




	ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ԿՈՂՄԻՑ ՄԻՋԱԶԳԱՅԻՆ ՊԱՏԺԱՄԻՋՈՑՆԵՐԻ ՊԱՀՊԱՆՄԱՆ ԸՆԹԱՑԱԿԱՐԳԵՐԻ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ ՀԱՐՑԱԹԵՐԹԻԿ

	1. 
	Արդյո՞ք կազմակերպությունն ունի համապատասխանության ծառայություն:
	Այո □
Ոչ  □

	
	Եթե այո, նշեք կոնտակտային տվյալները՝ 
Անուն, ազգանուն
Պաշտոն
Հեռ.
Էլ-փոստ
	

	2. 
	Արդյո՞ք կազմակերպությունն ունի ընթացակարգեր ուղղված ՓԼ/ԱՖ դեմ պայքարի ոլորտի միջազգային պատժամիջոցների ցանկերով սահմանված պահանջների պահպանմանը: 
	Այո □
Ոչ  □

	3. 
	ՓԼ/ԱՖ դեմ պայքարի ոլորտի ո՞ր միջազգային ցանկերն են օգտագործվում կազմակերպության կողմից: 
	

	4. 
	Ի՞նչ եղանակով են իրականացվում համադրումները սույն հարցաշարի 3-րդ կետում նշված ցանկերի հետ: 
	Ավտոմատ □
Ոչ ավտոմատ □

	5. 
	Արդյո՞ք կազմակերպությունը, այդ թվում՝ մասնաճյուղեր կամ ներկայացուցչություններ, դուստր ընկերություններ ծավալում են գործունեություն ՓԼ/ԱՖ տեսանկյունից բարձր ռիսկային համարվող երկրներում[footnoteRef:5]:  [5:  Որպես բարձր ռիսկային անհրաժեշտ է դիտարկել ՖԱԹՖ կողմից հրապարակվող բարձր ռիսկային երկրների ցանկը: ] 

	

	6. 
	Արդյո՞ք կազմակերպությունն ունեցել է գործարար հարաբերություն ՓԼ/ԱՖ դեմ պայքարի ոլորտի միջազգային պատժամիջոցների ցանկերում ներառված ֆիզիկական և իրավաբանական անձանց հետ: 
	Այո □
Ոչ  □

	
	Եթե այո, խնդրում ենք ներկայացնել մանրամասն տեղեկություններ գործարար հարաբերության բնույթի, այդ թվում՝ ստացված շահույթի, գործարքների տեսակների վերաբերյալ: 
	



Հավաստում եմ, որ սույն հայտարարագրում լրացված տեղեկությունները ճիշտ են և համապատասխանում են իրականությանը:



	Անուն ազգանունը՝
	

	Ստորագրություն
	

	Ստորագրման ամսաթիվը՝
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ԳՆԱՅԻՆ ԱՌԱՋԱՐԿ

Ուսումնասիրելով CBA-2026-077 ծածկագրով Մրցույթի հրավերը՝ _____________[Մասնակցի անվանումը]__________________-ն առաջարկում է պայմանագիրը կատարել ներքոնշյալ ընդհանուր գներով.
[bookmark: _Hlk225258814][ՀՀ ռեզիդենտ մասնակիցը գնային առաջարկը ներկայացնում է ՀՀ դրամով համաձայն Հրավերի 4․2 կետի։]
	[bookmark: _Hlk240028922]Չափա-բաժինի համարը
	Գնման առարկան
	Արժեք
ՀՀ դրամ
/տառերով և թվերով/
	ԱԱՀ
ՀՀ դրամ
/տառերով և թվերով/
	Ընդհանուր գինը
ՀՀ դրամ
/տառերով և թվերով/

	1
	2
	3
	4
	5=3+4

	1.
	
	{ թվերով }
	{ թվերով }
	{ թվերով }

	
	
	{ տառերով }
	{ տառերով }
	{ տառերով }

	Ընդամենը ՀՀ դրամ՝ ներառյալ ԱԱՀ
	{ թվերով }

	
	{ տառերով }


[աղյուսակում անհրաժեշտ է ներկայացնել տվյալ չափաբաժնով նախատեսված ծառայությությունների համար առաջարկվող ընդհանուր գինը՝ արտահայտված մեկ տողով]։




                                                                                                                                
___________________________________________ 	                      ______________________ 
     մասնակցի անվանումը (ղեկավարի պաշտոնը, անուն ազգանունը)                                                                                 ստորագրությունը
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[bookmark: _Hlk225258842]Նշում․ կապույտ գույնով շեղ տառերով ներկայացված ամբողջ տեքստը նախատեսված է սույն ձևաթղթի լրացման համար և պետք է հեռացվի վերջնական տարբերակից։

ԳՆԱՅԻՆ ԱՌԱՋԱՐԿԻ ԲԱՑՎԱԾՔ
[bookmark: _Hlk225258852](Ծախսերի աղյուսակ)

[Մասնակիցը ներկայացնում է ծառայության մանրամասն բացվածք]
	Չափա-բաժինի համարը
	Ծառայության անվանումը
	Չափման միավոր
	Քանակ
	Միավորի գին ներառյալ ԱԱՀ
	Ընդամենը գին 
(ՀՀ դրամ)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
=4x5

	1․
	
	
	
	
	

	Ընդամենը ՀՀ դրամ՝ ներառյալ ԱԱՀ
	



Վճարման կարգը՝ __________________
Վճարման պայմանները՝ __________________           
                                           
                                                                      
___________________________________________ 	                      ______________________ 
     մասնակցի անվանումը (ղեկավարի պաշտոնը, անուն ազգանունը)                                                                                 ստորագրությունը




[image: ]
Հայաստանի Հանրապետության 
կենտրոնական բանկ
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ՆԿԱՐԱԳԻՐ
Առաջարկվող ծառայության ամբողջական


____________[Մասնակցի անվանումը]___________________-ն CBA-2026-077 ծածկագրով Մրցույթի շրջանակում ըստ չափաբաժինների ստորև ներկայացնում է իր կողմից առաջարկվող ծառայության ամբողջական նկարագիրը. 

[Մասնակցի պետք է ներառի առաջարկվող ծառայության մանրամասն լուծումը, մեթոդաբանությունը և ընդգծի դրա կարևոր առանձնահատկությունները, ժամանակացույցը՝ Տեխնիկական առաջադրանքին համապատասխան։]








___________________________________________ 	                      ______________________ 
     մասնակցի անվանումը (ղեկավարի պաշտոնը, անուն ազգանունը)                                                                                 ստորագրությունը
[bookmark: _Toc243405335]
Հավելված 5
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ՏԵՂԵԿԱՏՎՈՒԹՅՈՒՆ 
Մասնակցի «մասնագիտական փորձառության» վերաբերյալ 
[Մասնակիցը պետք է ներկայացնի տեխնիկական առաջադրանքի 8.1-ի համապատասխան տեղեկատվություն]
	№
	Գործընկեր կազմակերպության անվանումը
	Պայմանագրի առարկան/ համառոտ բնութագիր
	Պայմանգրի իրականացման ժամակնակա-հատվածը
	Պայմանագրի արժեքը
/ՀՀ դրամ/
	Գործընկեր կազմակերպության կոնտակտային 

	1. 
	
	
	
	
	Անուն Ազգանուն՝
Պաշտոն՝
Հեռախոսահամար
Էլ․ փոստ՝

	1. 
	
	
	
	
	Անուն Ազգանուն՝
Պաշտոն՝
Հեռախոսահամար
Էլ․ փոստ՝

	1. 
	
	
	
	
	Անուն Ազգանուն՝
Պաշտոն՝
Հեռախոսահամար
Էլ․ փոստ՝
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ՏԵՂԵԿԱՏՎՈՒԹՅՈՒՆ 
Մասնակցի «Աշխատանքային ռեսուրսների» վերաբերյալ 
[Մասնակիցը պետք է ներկայացնի տեխնիկական առաջադրանքի 8.2-ի համապատասխան տեղեկատվություն]
	N
	Անուն
	Դեր/
Պաշտոն
	Հիմնական գործառույթներ
	Կրթություն կամ համապատասծան ոլորտի որակավորում
	Ընդհանուր տարիների փորձ՝
	Որից մասնակցի  կազմակեր-
պությունում 

	1) 
	
	
	
	
	
	

	2) 
	
	
	
	
	
	

	3) 
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



· Որպես ապացույց` ներկայացվում է մասնագետ(ներ)ի ինքնակենսագրական(ներ)ը, կրթությունը և որակավորումները հավաստող փաստաթղթերը:










· [bookmark: _Toc490650440][bookmark: _Toc490653381][bookmark: _Toc521497259][bookmark: _Toc228956652][bookmark: _Toc262541276][bookmark: _Toc444173623][bookmark: _Toc445829780][bookmark: _Toc445884643][bookmark: _Toc445885360][bookmark: _Toc445885712][bookmark: _Toc445886508][bookmark: _Toc449086780][bookmark: _Toc138962949][bookmark: _Toc139293357][bookmark: _Toc140481982][bookmark: _Toc140482092][bookmark: _Toc140482448][bookmark: _Toc141698451][bookmark: _Toc152753910][bookmark: _Toc152946820][bookmark: _Toc152947273][bookmark: _Toc152947482]Թեկնածուի տվյալներ
	Պաշտոն
	Թեկնածու
 Հիմնական         Փոխարինող

	Անձնակազմի վերաբերյալ տեղեկություններ
	Անուն 

	Ծննդյան ամսաթիվ 

	
	Կրթություն, մասնագիտական որակավորումներ, վերապատրաստում/սերտիֆիկացում, ներառյալ՝ հաստատությունները, մասնագիտացման ոլորտները և այլն*: 


	
	Դիպլոմներ/ Վկայականներ և այլն
	Շնորհման տարին
	Համալսարան/այլ

	
	
	
	

	
	
	
	

	Ներկայիս աշխատանքը
	Գործատուի անվանումը


	
	Գործատուի հասցեն


	
	Հեռախոս, էլ․ փոստ

	

	
	Ներկայիս գործատուի մոտ աշխատանքային տարիները 

	




	Սկիզբ
	Ավարտ
	Ընկերություն / Նախագիծ / Պաշտոն / Համապատասխան տեխնիկական և կառավարման փորձ
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ՏՈՒԺԱՆՔԻ ՄԱՍԻՆ ՀԱՄԱՁԱՅՆԱԳԻՐ
(Պայմանագրի ապահովում)

								
ք․ Երևան								«         » 			 20   թ.


		______________________	, ի դեմս տնօրեն 					_          		-ի,
       Ընկերության անվանումը					    Ընկերության տնօրենի անուն ազգանունը, անձնագրային տվյալները, 
որը գործում է Ընկերության կանոնադրության հիման վրա` (այսուհետ` Ընկերություն), սույնով միակողմանի սահմանում է հետևյալ տուժանքի վճարման համաձայնությունը.

1. Համաձայնության առարկան
1.1. Ընկերությունը մասնակցում է ՀՀ կենտրոնական բակի (այսուհետ` Պատվիրատու) կողմից կազմակերպված CBA-2026-077 ծածկագրով գնման ընթացակարգին:
1.2. Որպես գնման ընթացակարգի արդյունքում կնքվելիք պայմանագրի կատարման ապահովում, Ընկերությունը Պատվիրատուին է ներկայացնում սույն տուժանքի համաձայնագիրը և կից վճարման պահանջագիրը` լրացված և հաստատված Ընկերության կողմից: 
1.3. Ընկերությունը սույն տուժանքի համաձայնագրին կից ներկայացվող վճարման պահանջագրի (այսուհետ` Պահանջագիր) ստորագրմամբ անհետկանչելիորեն համաձայնվում է, որ 
ա) Պահանջագրի ստորագրմամբ Ընկերությունը տալիս է իր հավաստումը Պահանջագրի «Վճարման պայմանները» դաշտում լրացված «ակցեպտավորված վճարման» համար, որի դեպքում նշված գումարի գանձման հետ կապված Ընկերությանը սպասարկող /վճարող/ Բանկը` /այսուհետ` Վճարող Բանկ/ ստացված Պահանջագիրը չի ներկայացնում Ընկերությանը լրացուցիչ համաձայնություն ստանալու համար, քանի որ Ընկերության կողմից Պահանջագրի վրա արդեն դրվել է ստորագրությունը՝ ակցեպտավորման նպատակով: 
բ) Պահանջագիրը հիմք է հանդիսանում Վճարող Բանկի համար` Պահանջագրով նշված ամբողջ գումարը Ընկերության հաշվից գանձելու համար՝ առանց լրացուցիչ ակցեպտավորման: 
գ) Ընկերությունը չի կարող գրավոր կամ այլ եղանակով Վճարող Բանկին կարգադրել Պահանջագրի վրա դրված իր ակցեպտը հետ կանչելու մասին:
դ) Ընկերությունը հավաստում է, որ Պահանջագիրը ակցեպտավորել է տուժանքի ամբողջ գումարով:
ե) Ընկերությունը սույնով համաձայնում է, որ Վճարող Բանկը որևէ պատասխանատվություն չի կրում Պատվիրատուի կողմից ներկայացված վճարման պահանջի և Պահանջագրի իրավաչափության, վավերականության, ներկայացման ժամկետների և Պահանջագրի կատարումն ապահովելու համար Վճարող Բանկի կողմից իրականացվող գործողությունների համար: 
1.4. Ընկերության կողմից գնման ընթացակարգի արդյունքում կնքված պայմանագիրը չկատարելու կամ ոչ պատշաճ կատարելու դեպքում Պատվիրատուն սույն տուժանքի համաձայնագիրը և կից Պահանջագիրը ներկայացնում է Վճարող Բանկին` այդ մասին գրավոր տեղեկացնելով Ընկերությանը: Սույն տուժանքի համաձայնագիրը և կից Պահանջագիրը էլեկտրոնային թվային ստորագրությամբ հաստատված լինելու դեպքում դրանք Վճարող Բանկին են ներկայացվում դրանցից արտատպված թղթային տարբերակներով:
1.5. Պատվիրատուն Վճարող բանկին կարող է ներկայացնել այլ լրացուցիչ փաստաթղթեր:
1.6. Վճարող Բանկի կողմից Պահանջագրում նշված գումարի վճարման հետևանքով Ընկերության առաջացած ռիսկերի (Ընկերության կրած վնասների) և բացասական հետևանքների համար Բանկը որևէ պատասխանատվություն չի կրում: Բանկը պարտավոր չէ ստուգելու Ընկերության կողմից պայմանագրի պայմանները խախտելու փաստերը:
1.7. Այն դեպքում, երբ Ընկերության հաշվի միջոցները չեն բավարարում՝ Վճարող բանկը վճարման պահանջագիրը ստանալուց հետո՝ 2 (երկու) աշխատանքային օրվա ընթացքում պետք է տեղեկացնի Պատվիրատուին՝ գրավոր ձևով:
1.8. Սույն համաձայնագիրը և կից Պահանջագիրը Բանկ ներկայացնելուց հետո, Բանկից անկախ պատճառներով, տասն աշխատանքային օրվա ընթացքում Պատվիրատուին գումարը չվճարվելու դեպքում, Պատվիրատուն չվճարման հետ կապված Ընկերության մասին տեղեկությունները փոխանցում է <<ԱՔՌԱ Քրեդիթ Ռեփորթինգ>> ՓԲԸ (Վարկային բյուրո):
2. Այլ պայմաններ
2.1 Սույն համաձայնագիրը և Պահանջագիրը անհետկանչելի են, ուժի մեջ են մտնում Ընկերության կողմից վավերացման պահից և ուժի մեջ են մինչև Ընկերության կողմից կնքվելիք պայմանագրով ստանձնվող պարտավորությունների ամբողջական կատարման վերջին օրվան հաջորդող քսաներորդ աշխատանքային օրը ներառյալ:
2.2 Սույն համաձայնագիրը և կից Պահանջագիրը Պատվիրատուի կողմից Վճարող Բանկին ներկայացնելով`
2.2.1. Պատվիրատուի կողմից հավաստվում է, որ Ընկերությունը թույլ է տվել պայմանագրային պարտավորությունների խախտում, իսկ
2.2.2.  Ընկերության կողմից հավաստվում է, որ սույն տուժանքի համաձայնագիրը և կից Պահանջագիրը պատշաճ ստորագրված է Ընկերության իրավասու անձի կողմից:
2.3 Սույն Համաձայնագրի կապակցությամբ ծագած վեճերը լուծվում են բանակցությունների միջոցով։ Համաձայնություն ձեռք չբերելու դեպքում վեճերը լուծվում են դատական կարգով։

3. Ընկերության հասցեն, բանկային վավերապայմանները`
	Ընկերության անվանումը
	

	Ընկերության հասցեն
	

	Ընկերությանը սպասարկող բանկի անվանումը
	

	Ընկերության բանկային հաշվեհամարը
	

	Ընկերության հարկ վճարողի հաշվառման համարը
	

	Ընկերության տնօրենի անունը, ազգանունը
	

	Ստորագրությունը
	Կ․Տ

	Ամսաթիվը՝
	





	ՎՃԱՐՄԱՆ ՊԱՀԱՆՋԱԳԻՐ N ___ 


	Ներկայացման ամսաթիվը` "______" ________________ 20___թ.


	Վճարողի անվանում կամ ԱԱՀ
	

	Վճարողի բանկ
	

	Հաշվի համար
	

	ՀՎՀՀ կամ ՀԾՀ 
	

	

	Շահառուի անվանում
	ՀՀ կենտրոնական բանկ

	Շահառուի ՀՎՀՀ
	02522053

	Շահառուի բանկ
	ՀՀ կենտրոնական բանկ

	Շահառուի հաշվի համար 
	103001702119

	
	

	Գումարը և արժույթ՝ թվերով 
	

	Գումարը և արժույթ՝ բառերով
	

	Վճարման նպատակ
	պայմանագրի ապահովման համար

	Վճարման կատարման հիմքերը
	(Փաստաթղթերի անվանումը, այդ թվում՝ տուժանքի մասին համաձայնագիրը, դրանց համարները, պայմանագրի ծածկագիրը որի հիման վրա կատարվում է գանձումը)

	Վճարման պայմաններ
	ակցեպտավորված վճարում

	
	

	Շահառուի ստորագրություն՝




/____________________/
/ստորագրություն/
                                                                        Կ.Տ.

	Վճարողի ստորագրություն`

                                     1.   /____________________/


                                     2.      /____________________/
/ստորագրություն/

Կ.Տ.


	Շահառուի բանկ
                                              

                                                /____________________/                        /ստորագրություն/
Կ.Տ.


 "______" _____________________ 20___ թ. 

	Վճարողի բանկ 



/____________________/
                                               /ստորագրություն/
Կ.Տ.


 "______" _____________________ 20___ թ.
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Հարցաթերթ.xlsx
պաշտոնների անվանացանկ

		2025		Աշխատատեղ 		Գործառույթների նկարագրություն		 Մասնագետ՝ 0- 3 տարվա աշխատանքային փորձով՝ 				Ավագ մասնագետ՝ 3-5 տարվա  աշխատանքային փորձով				Առաջատար մասնագետ՝ 5 և ավելի տարվա աշխատանքային փորձով				Միջին օղակի ղեկավար (բաժնի պետ, թիմի ղեկավար և այլն)				Բարձր օղակի ղեկավար (վարչության պետ, տնօրեն, ղեկավար)

tc={526A6409-0434-F444-A7C3-E1A9B749F668}: [Threaded comment]

Your version of Excel allows you to read this threaded comment; however, any edits to it will get removed if the file is opened in a newer version of Excel. Learn more: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comment:
    ըստ քննարկված խմբերի

								Ամսական աշխատավարձ**		Տարեկան եկամուտ***		Ամսական աշխատավարձ**		Տարեկան եկամուտ***		Ամսական աշխատավարձ**		Տարեկան եկամուտ***		Ամսական աշխատավարձ**		Տարեկան եկամուտ***		Ամսական աշխատավարձ**		Տարեկան եկամուտ***

		ՄԱԿՐՈ		Մակրոտնտեսական քաղաքականության փորձագետ		Իրականացնում է ընթացիկ մակրոտնտեսական իրավիճակի և ռիսկերի վերլուծություն՝ օգտագործելով և զարգացնելով անհրաժեշտ գործիքակազմը, կառուցում է մակրոտնտեսական սցենարներ և կատարում է քաղաքականության վերլուծություն (օգտագործելով կիսակառուցվածքային կամ DSGE-կարգի կառուցվածքային մոդելներ)։ 
Ձևավորում, մշակում և բարելավում է մակրո/միկրոտնտեսական մոդելները (տնտեսաչափական, կառուցվածքային (DSGE-կարգի) և կիսակառուցվածքային), կատարում մոդելի փորձարկումներ/գնահատումներ և մոդելի վրա հիմնված քաղաքականության սիմուլյացիաներ, ուսումնասիրում է տնտեսագիտական և դրամավարկային քաղաքականության տեսություններ և մշակում հայեցակարգեր: 
Պատրաստում է քաղաքականության փաստաթղթեր, հետազոտական աշխատություններ և ԴՎՔ զեկույցներ / դրա առանձին հատվածներ։ 
Հաղորդակցում է դրամավարկային և տնտեսական քաղաքականությանն առնչվող թեմաներ արտաքին (վերլուծաբաններ, ներդրողներ, մասնագետ-տնտեսագետներ, պետական մարմիններ, ԶԼՄ-ներ և այլն) և ներքին (ԿԲ Խորհուրդ, աշխատակիցներ) լսարաններին։ 
Առաջնորդում և կոորդինացնում է դրամավարկային քաղաքականության շրջափուլերը, սցենարների կազմման և քաղաքականության վերլուծության գործընթացը: Առաջնորդում,  հանձն է առնում և/կամ կառավարում է քաղաքականության համակարգի տարրերի լրամշակման և/կամ քաղաքականության մշակման առումով կարևոր նախագծերը:
Հանդես է գալիս որպես միջազգային փորձագետ, տրամադրում փորձագիտական խորհրդատվություն արտաքին հաստատություններին: Առաջնորդում է ԿՔՎՀ (FPAS MARK II) ամբողջական նախագծումն ու ներդնումը տարբեր կազմակերպություններում։
Իրականացնում է աշխատակիցների և թիմի վարչական կառավարման գործառույթներ՝ ներառյալ աշխատանքային ստանդարտների ներդնումն ու դրանց նկատմամբ հսկողության իրականացումը, զարգացման ծրագրերի, ռազմավարական նպատակաների, բյուջեի, KPI-ների, OKR-ների մշակումը, կատարողականի տարեկան գնահատումները։

		ՎԻՃԱԿԱԳՐՈՒԹՅՈՒՆ		Տնտեսագետ-վիճակագիր		Մանդատով սահմանված վիճակագրական ցուցանիշների մեթոդաբանության ձևավորում և կատարելագործում, ինչպես նաև համապատասխանեցում միջազգային ստանդարտներին։
Վիճակագրական ցուցանիշների հաշվարկման նպատակով նախնական տվյալների հավաքագրում, մշակում և պահուստավորում տվյալների բազաներում։
Հավաքագրված նախնական տվյալների հիման վիճակագրական ամփոփ ցուցանիշների հաշվարկ և պահուստավորում տվյալների բազաներում:
Տեղեկատվավերլուծական նյութերի և զեկույցների պատրաստում, ցուցանիշների վիճակագրական վերլուծություն, վիճակագրական պրոդուկտների տարածում ՀՀ ԿԲ կայքում և տրամադրում գործընկերներին։

		ԴԻԼԻՆԳ		Դիլեր/պայուսակի կառավարիչ		Ուսումնասիրում և վերլուծում է միջազգային ֆինանսական շուկաները, անհրաժեշտության դեպքում կազմում է զարգացած և զարգացող երկրների մակրոտնտեսական նկարագրեր: 
Մասնակցում է ՀՀ միջազգային պահուստների ռազմավարական տեղաբաշխման մշակմանը և ներկայացնում առաջարկություններ ղեկավարությանը: 
Մշակում է առևտրային մարտավարություններ (trade idea) ՀՀ միջազգային պահուստների միջազգային ֆինանսական շուկաներում կառավարման նպատակով: 
Միջազգային պահուստների կառավարման շրջանակում վարում է բանակցություններ և կնքում գործարքներ (trade execution) միջազգային շուկաներում բարձր իրացվելի ֆինանսական գործիքներով, այդ թվում՝ պարտատոմսերով, արտարժույթով և ածանցյալներով՝ Bloomberg և Tradeweb առևտրային հարթակներում։
Ներդնում է նոր ֆինանսական գործիքներ ՀՀ միջազգային պահուստների միջազգային ֆինանսական շուկաներում կառավարման նպատակով: 
Իրականացնում է գործարքների վերաբերյալ տվյալների ամփոփում, դրանց վերլուծություն և հաշվետվությունների ներկայացում։ 

				Դիլեր/իրացվելիության կառավարիչ		Ուսումնասիրում և վերլուծում է ՀՀ ներքին ֆինանսական շուկան՝ հետևելով շուկայի մասնակիցների վարքագծին, տոկոսադրույքների և ֆինանսական գործիքների եկամտաբերությունների դինամիկային։
Ակտիվորեն հաղորդակցվում է ՀՀ ֆինանսական շուկայի մասնակիցների հետ՝ շուկայի վերաբերյալ տեղեկատվության և համապատասխան ազդակների փոխանակման նպատակով։
Կանխատեսում և մշտադիտարկում է ՀՀ ֆինանսական համակարգի դրամային իրացվելիության մակարդակը, գնահատում դրա վրա ազդող հիմնական գործոնները և կանխատեսում բաց շուկայական գործառնություններ՝ բանկային համակարգի իրացվելիության և կարճաժամկետ տոկոսադրույքների արդյունավետ կառավարման նպատակով (իրացվելիության կառավարիչ)։ 
Իրականացնում է ֆինանսական գործառնություններ՝ գնահատելով գործարքների պայմանները՝ դրամավարկային քաղաքականության արդյունավետ իրականացման և ֆինանսական շուկայի կայունության ապահովման նպատակով։ 
ՀՀ ֆինանսների նախարարության սպասարկման շրջանակում կնքում է ավանդային գործարքներ և իրականացնում նոր թողարկվող պետական գանձապետական պարտատոմսերի գրանցումը Պետական արժեթղթերի հաշվառման և հաշվարկների էլեկտրոնային համակարգում։ 
Ամփոփում և վերլուծում է իրականացված գործառնությունների ու շուկայի զարգացումների վերաբերյալ տվյալները և ներկայացնում համապատասխան հաշվետվություններ ղեկավարությանը։
Իրականացնում է ՀՀ ֆինանսական համակարգի և գործիքների կատարելագործմանն ուղղված բարեփոխումներ՝ նպաստելով Կենտրոնական բանկի նպատակների արդյունավետ իրականացմանը։

		ՌԻՍԿԵՐ		Ռիսկերի կառավարիչ 1		Միջազգային պահուստների կառավարման շրջանակում բացահայտում, գնահատում և վերահսկում է առաջացող ֆինանսական ռիսկերը: 
Իրականացնում է միջազգային պահուստների կառավարման կատարողականի գնահատում, ընթացիկ վերահսկողություն և վերլուծություն: 
Կազմում է միջազգային պահուստների սահմանաչափերի հսկման մեխանիզմները և իրականացնում է դրանց շարունակական հսկումը:
Ուսումնասիրում, վերլուծում և մշտադիտարկում է միջազգային ֆինանսական շուկաների զարգացումները: 
Կազմում է միջազգային պահուստների ներդրումային քաղաքականությունը և կառավարման կառուցակարգը: Մոդելավորում է պահուստների ռազմավարական տեղաբաշխումը թույլատրելի արժույթների, ակտիվների դասերի և եկամտաբերության կորի ուղենիշային սեգմենտի միջև: 
Ներքին շուկաներում ռիսկերի գնահատման գործառույթի շրջանակներում բացահայտում է ԴՎՔ գործառնությունների հնարավոր ռիսկերը, մշակում համապատասխան սահմանաչափեր:
Իրականացնում է առևտրային բանկերի առաջնային իրացվելիության նկատմամբ պահանջարկի միջնաժամկետ գնահատում:
Գնահատում, հսկում է ԿԲ դրամով արժեթղթերի պայուսակի շուկայական արժեքը: 
Իրականացնում է ՀՀ փողի և պարտատոմսերի շուկաների վերլուծություններ, հնարավոր ռիսկերի բացահայտմանն ու գնահատմանն ուղղված աշխատանքներ:
Հաշվարկում և հրապարակում է ՀՀ ֆինանսական շուկայի հիմնական ուղենիշները՝ ՀՀ պետական պարտատոմսերի շուկայի եկամտաբերության կորեր, ՀՀ պետական պարտատոմսերի ինդեքսներ, փոխարժեքներ: 
Վերլուծում է ՀՀ պետական պարտատոմսերի շուկայում մասնակիցների վարքագիծը, գնահատում ռիսկերը: Իրականացնում է շուկայի զարգացումներով պայմանավորված նպատակային վերլուծական աշխատանքներ: 

				Ռիսկերի կառավարիչ 2		Մոդելային ռիսկի կառավարման շրջանակում իրականացնում է միջազգային պահուստների կառավարման, ներքին ֆինանսական շուկաների գործառնությունների և դրանց ռիսկերի կառավարմանն առնչվող մոդելների անկախ վավերացում, սթրես-թեստավորում և հետփորձարկում:
Համապատասխան ստորաբաժանումների հետ համատեղ բարելավում է կիրառվող մոդելները և մշակում նոր մեթոդաբանություններ: 
Գնահատում և վերլուծում է կիրառվող համակարգերի, ծրագրային միջոցների, տեխնիկական լուծումների և հարթակների նկատմամբ պահանջները, ձևավորում դրանց արդիականացման պահանջները և մշակում ֆունկցիոնալ զարգացման ճանապարհային քարտեզը: 
Կառավարում է համակարգերի փոփոխությունների հայտերը և ուսումնասիրում, փորձարկում ու առաջարկում նոր տեխնոլոգիական լուծումներ:
Կառավարում է հղումային տվյալների միասնական բազան՝ ապահովելով տվյալների ամբողջականությունը, համապատասխանությունը և անհրաժեշտ տեղեկատվության ու հաշվետվությունների տրամադրումը:

				Ռիսկերի կառավարիչ 3		Պատասխանատու է ԿԲ ոչ ֆինանսական ռիսկերի կառավարման համար՝ դրանց ժամանակին բացահայտման, չափման, կառավարման, մոնիտորինգի և հաղորդակցման միջոցով:
Մշակում է ռիսկերի և պատահարների կառավարման վերաբերյալ կարգեր, ընթացակարգեր, մեթոդաբանություն:
Օժանդակում է ռիսկերի սեփականատերերին ռիսկերի բացահայտման,  գնահատման (RCSA), գրանցման, դրանց կառավարման հսկողությունների նախագծման և ներդրման, մոնիթորինգի գործընթացում։
Վերլուծում է ԿԲ նախագծերի իրականացման, նոր գործընթացների ներդրման արդյունքում առաջացող ռիսկերը։
Վերլուծում է համապատասխան ստորաբաժանումներից ստացված ռիսկերի, դրանց կառավարման հսկողությունների և պատահարների վերաբերյալ գրանցամատյանները և հաշվետվությունները։
Կազմում է ռիսկերի վերաբերյալ հաշվետվություններ։

				Գործընթացների անընդհատության կառավարման մասնագետ 		Ապահովում է գործընթացների անընդհատության կառավարման համակարգի ներդրումը, կառավարումը, զարգացումը և արդիականության ապահովումը (Business Continuity, Disaster Recovery, Crisis Management և Operational Resilience)՝ արտակարգ պատահարների դեպքում կենսունակության, գործառույթների անխափան իրականացման և ծառայությունների շարունակականության ապահովման նպատակով։
Իրականացնում է գործընթացների ազդեցության վերլուծություն, գործընթացների հետ կապված ռիսկերի բացահայտում, գնահատում և մշտադիտարկում, կանոնակարգող փաստաթղթերի մշակում։                     
Նախաձեռնում և համակարգում է գործընթացների անընդհատության և վերականգնման պլանների պարբերական թեստավորումներ և վարժանքներ, գնահատում դրանց արդյունքները և նախաձեռնում անհրաժեշտ բարելավումները։

		ԳՈՐԾԱՌՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԵՎ ՀԱՇԻՎՆԵՐԻ ՍՊԱՍԱՐԿՈՒՄ		Գործառնությունների և հաշիվների կառավարիչ (ԿԲ հաճախորդների ներքին և ԿԲ-ի սեփական արտաքին հաշիվներ)		Բացում և սպասարկում է ԿԲ հաճախորդների հաշիվները, կառավարում է դրանցով իրականացվող վճարումները և ներքին շուկայում ֆինանսական գործառնությունները, իրականացնում է ՀՀ պետական պարտատոմսերի պահառության հետ կապված գործառնությունները։ 
Իրականացնում է ՀՀ կառավարության միասնական հաշվի և գործառնությունների սպասարկումը։ 
Իրականացնում է միջազգային վարկային ծրագրերի սպասարկման հետ կապված գործառնություններ։ 
Թեստավորում է ֆինանսական գործառնություններում կիրառվող ավտոմատացված համակարգերը:  
Բացում և կառավարում է ԿԲ-ի արտաքին հաշիվները արտասահմանյան ֆինանսական կազմակերպություններում, իրականացնում է ԿԲ-ի վճարումները միջազգային վճարային համակարգերով, կառավարում է արտաքին շուկայում ֆինանսական գործառնությունների կատարումը։
Իրականացնում է ՀՀ կառավարության միջազգային ֆինանսական գործառնությունները, իրականացնում է փոխգործողություն ԿԲ-ի արտասահմանյան գործընկեր ֆինանսական կազմակերպությունների հետ։ 

				Ֆինանսական գործառնությունների վերլուծաբան		Իրականացնում է  ներքին և արտաքին ֆինանսական շուկաներում ֆինանսական գործառնությունների կատարման և վերջնահաշվարկի, ԿԲ-ի սեփական և հաճախորդների փոխանցումների, միջազգային վարկային ծրագրերի հետ կապված գործառնությունների նկատմամբ հսկողություն, վերլուծություն և կառավարում, պատրաստում է անհրաժեշտ հաշվետվություններ։
Իրականացնում է ԿԲ-ի հաճախորդների, օտարերկրյա բանկերում ԿԲ-ի նոստրո թղթակցային հաշիվների, միջազգային ֆինանսական կազմակերպությունների (IMF, World Bank, AID, EBRD և այլ) համապատասխան հաշիվների բացման, սպասարկման և փակման հետ կապված գործառնությունների հսկում, վերլուծություն և կառավարում։
Մասնակցում է միջազգային միություններում ՀՀ մասնակցության հետ կապված (ԵԱՏՄ և այլն) միջազգային պայմանագրերի շրջանակներում բանկային հաշիվների միջև նախատեսված  փոխհաշվարկների մշակման, ներդրման և իրականացման աշխատանքներին։
Համապատասխանության ծառայության հետ համատեղ մասնակցում է ՓԼ/ԱՖ և միջազգային պատժամիջոցների շրջանցման ռիսկի գնահատման և դրանցով առաջարկված գործողությունների կատարման նկատմամբ հսկողության աշխատանքներին, ՓԼ/ԱՖ դեմ պայքարի և միջազգային պատժամիջոցներին համապատասխանության տեսանկյունից որպես պաշտպանության առաջին գիծ հսկում է  ռիսկային գործարքները, մասնակցում է գործառնական ռիսկերի կառավարման գործընթացներին։
Մասնակցում է ստորաբաժանման գործառույթներում կիրառվող ավտոմատացված  համակարգերի (Գործառնական օր, Էլեկտրոնային վճարումների, Պետական արժեթղթերի հաշվառման և հաշվարկների, ներքին շուկայում ֆինանսական գործառնությունների, SWIFT և այլ) զարգացման, թեստավորման, թերությունների բացահայտման և նոր համակարգերի ներդրման աշխատանքներին, մասնակցում է կանոնակարգող փաստաթղթերի, նոր և գործող պայմանագրերի և այլ իրավական ակտերի մշակման, վերանայման և արդիականացման աշխատանքներին:  

				Ֆինանսական գործառնությունների մեթոդաբան		Մշակում է ֆինանսական գործառնությունները և հաշիվների սպասարկումը ու կառավարումը կանոնակարգող փաստաթղթեր (կարգեր, կանոններ, աշխատակարգեր, ձեռնարկներ, պայմանագրեր), ֆինանսական գործառնությունների կառավարման գործընթացների նկարագրեր։ 
Իրականացնում է դրանց վերլուծությունը և կատարելագործումը։
Մշակում է ֆունկցիոնալ պահանջներ ֆինանսական գործառնությունների հետ կապված գործընթացների ավտոմատացման համար:

		ԿԱՆԽԻԿԻ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒՄ		Դրամաշրջանառության մեթոդաբան		Կարգավորում է դրամարկղային հանգույցներում աշխատանքի կազմակերպման, դրամարկղային գործառնությունների, դրամարկղային կենտրոններում, այլ դրամարկղային հանգույցներում հաճախորդների սպասարկման, դրամապահոցներում արժեքների պահպանման, կանխիկ դրամով և այլ արժեքներով գործառնությունները, կանխիկ դրամի փոխադրումների կազմակերպումը, հաճախորդների դրամարկղային սպասարկումը, կանխիկ դրամի պահանջի գնահատումը (ներառյալ ՖԳԻԱՍ-ների համար)։

				Դրամաշրջանառության վերլուծաբան		Իրականացնում է դրամարկղային շրջանառության ծավալների վերլուծություն։ 
Գնահատում է դրամարկղային կենտրոններում  և այլ դրամարկղային հանգույցներում հաճախորդների սպասարկման անընդհատության համար  կանխիկ դրամի պահանջը (համապատասխան մոդելների կիրառում, մոդելների վալիդացիա)։
Ըստ անվանական արժեքների գնահատում է ԿԲ-ին ներկայացվող կանխիկ դրամի պահանջի հայտերը։
Գնահատում է կանխիկ դրամի փոխադրումների (ինկասացիայի) օպտիմալ սխեման, կազմում ՖԳԻԱՍ-ների լիցքավորման օպտիմալ մոդել։ 
Իրականացնում է Դրամարկղային հանգույցների տեխնիկական հագեցվածության և նոր վերազինման անհրաժեշտության գնահատում։ 
Վերլուծում է կանխիկի կառավարման միավորի համար կատավող ծախսերը և այլն։

				Դրամագիտական շուկայի վերլուծաբան		Իրականացնում է թանկարժեք մետաղներից պատրաստված արժեքների (հուշադրամների և այլ դրամագիտական արժեքների) իրացման ծավալների և շուկաների, ուսումնասիրություն, վերլուծություն։
Սոցիալական էջերի վարման և կառավարման հետ կապված աշխատանքներ։
Արժեքների պահպանման, հաշվառման և իրացման գործընթացների բարելավման նպատակով մշտադիտարկում է թանկարժեք մետաղներից պատրաստված արժեքների (դրամագիտական շուկայի) պահանջները և իրականացնում  արժեքների իրացման ծավալների և շուկաների, ուսումնասիրություն, վերլուծություն։
Ուսումնասիրում և վերլուծում է շուկայի  միջազգային միտումները։
Ներկայացնում է արժեքների վաճառքի գների փոփոխության վերաբերյալ  առաջարկություններ։
Ներկայացնում է արժեքների  թեմատիկ հավաքածուների ձևավորման վերաբերյալ առաջարկություններ։

				Դրամագիտության փորձագետ		Իրականացնում է փաստաթղթաբանական, հետքաբանական փորձաքննություն` կասկածելի նյութերի կարգավիճակը պարզելու նպատակով: 
Իրականացնում է հետազոտություն կեղծիքի կատարման եղանակը, դրանց պատրաստման համար կիրառված տեխնիկական միջոցները որոշելու նպատակով:
Փորձաքննության արդյունքներով կազմում է եզրակացություններ
Տրամադրում է տրված եզրակացությունների վերաբերյալ պարզաբանումներ, բացատրություններ նախաքննության, հետաքննության մարմիններին, ինչպես նաև արդարադատություն իրականացնող մարմիններին (դատարաններին) և ներկայացում է դրանք դատարանում (մասնակցում է դատական նիստերին): 

		ԴՐԱՄԱՐԿՂԱՅԻՆ ԿԵՆՏՐՈՆՆԵՐԻ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒՄ		Դրամարկղային կենտրոնի գանձապահ 		Սպասարկում է ինկասացիոն ծառայությունների միջոցով առևտրային բանկերի դրամարկղային կենտրոնները, իրականացնում գործարքների հաշվապահական ձևակերպում, կանխիկի տրամադրման  ժամանակին և պատշաճ կատարման ապահովում:     
Ապահովում է բանկի դրամարկղային կենտրոնների դրամապահոցներում պահպանվող արժեքների հետ սահմանված գործառնությունները, արժեքների մուտքի/ելքի ձևակերպումները։ 
Իրականացնում է առևտրային բանկերի դրամարկղային կենտրոնների դրամարկղային հանգույց մուտքագրված կանխիկ դրամի վերահաշվման ու տեսակավորման գործընթացի կազմակերպում, հաշվեսխալների գրանցումներ։ 
Ապահովում է ԿԲ-ին ներկայացվող  կանխիկ դրամի ստացման հայտերի (պահանջի) ներկայացումը՝ ըստ անվանական արժեքների։

		ՆԵՐՔԻՆ ԱՈՒԴԻՏ		Աուդիտոր		Իրականացնում է ռիսկերի վրա հիմնված աուդիտ՝ գնահատելով կորպորատիվ կառավարման, ռիսկերի կառավարման և հսկողական գործընթացների համարժեքությունն ու արդյունավետությունը։ 
Տալիս է բարելավման առաջարկություններ, կազմում հաշվետվություններ, իրականացնում է հետստուգումներ։

		ՀԱՄԱՊԱՏԱՍԽԱՆՈՒԹՅՈՒՆ		Համապատասխանության մասնագետ		Աշխատակիցների բարեվարքության հետ կապված հարցերի կանոնակարգում և համակարգում, ներառյալ՝ շահերի բախման իրավիճակների պատշաճ ուսումնասիրություն, շահերի հայտարարագրերի վարում, աշխատակիցների վարքագծի կանոնների պահանջների ապահովման նկատմամբ հսկողություն, ազդարարման համակարգի ներքո ստացված հաղորդումների պատշաճ հաշվառում և ուսումնասիրություն, կարգապահական խախտման դեպքերի բացահայտում և կարգապահական գործի լրիվ, բազմակողմանի և օբյեկտիվ քննության ապահովում։
Տրամադրում է հանրային ծառայող հանդիսացող աշխատակիցներին հանրային ծառայողների վարքագծի կանոնների և անհամատեղելիության պահանջների հետ կապված խորհրդատվություն, ապահովում Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողովի հետ համագործակցություն։ 
Իրականացնում է բանկի ներքին իրավական ակտերին բանկի գործընթացների համապատասխանության ստուգում։
Իրականացնում է Գնումների և այլ ձեռքբերումների գործընթացում ՓԼ/ԱՖ դեմ պայքարի պահանջներին և միջազգային պատժամիջոցներին համապատասխանության տեսանկյունից մատակարարների պատշաճ ուսումնասիրություն։

		ԱՐՏԱՔԻՆ ԵՎ ՀԱՆՐԱՅԻՆ ԿԱՊԵՐ		Մամուլի հետ աշխատանքի պատասխանատու		Պատասխանատու է լրատվամիջոցների հետ երկկողմանի հաղորդակցում ապահովման համար՝ սահմանված ժամկետայնության, որակի և արդյունավետության պահանջներին համապատասխան: 
Կառավարում է լրատվամիջոցների հետ կապված ԿԲ հեղինակության ռիսկը (reputational risk):                                                                              

				Զանգերի կենտրոնի մասնագետ		Պատասխանատու է քաղաքացիների հարցումներին պատասխանելու և/կամ դրանք համապատասխան հասցեատերերի ուղղելու համար: 

				Կայքի պատասխանատու		Պատասխանատու է ԿԲ կայքի բովանդակության, դրա որակի և արդյունավետության համար: 
Կառավարում է կայքի հետ կապված բանկի հեղինակության ռիսկը (reputational risk):                                                                              

				Հասարակայնության հետ կապերի պատասխանատու		Պատասխանատու է ԿԲ կողմից թողարկվող նյութերի վերջնական տեսքի համար՝ Կենտրոնական բանկի բրենդբուքի, սահմանված չափանիշների և Կենտրոնական բանկի իմիջի համաձայն։
Պլանավորում և կազմակերպում է Կենտրոնական բանկի կողմից թողարկվող նյութերի նախանշված ժամկետներում սահուն և անխափան գործընթացը, ընտրում է մատուցման ձևաչափը, կազմակերպում է ներքին և արտաքին շահառուների ու մատակարարների (խմբագիրներ, օպերատորներ, լուսանկարիչներ, դիզայներներ, էջադիրներ և այլն) հետ աշխատանքները։

				Խմբագրական և թարգմանչական աշխատանքների համակարգող		Պատասխանատու է արտաքին հաղորդակցման նյութերի (զեկույցներ, մամուլի հաղորդագրություններ, կայքի բովանդակություն, ելույթներ, շնորհանդեսներ և այլն) վերանայման, խմբագրման և սրբագրման, անգլերենից-հայերեն և հայերենից-անգլերեն թարգմանությունների համար։ 
Համակարգում է թարգմանչական և խմբագրման աշխատանքները արտաքին թարգմանիչների հետ։ 
Մշակում, պահպանում և պարբերաբար թարմացնում է տերմինաբանական տվյալների բազաները, թարգմանչական ռեսուրսները, նյութերի ոճի ուղեցույցները՝ ապահովելով բարձրորակ և միատեսակ հաղորդակցություն։						 				 

				Արտաքին կապերի մասնագետ		Պատասխանատու է ՀՀ կենտրոնական բանկի, աշխատակիցների, հյուրերի, պատվիրակությունների և գործընկերների մասնակցությամբ գործուղումների, այցերի, հանդիպումների, վերապատրաստումների, ընդունելությունների, միջազգային և աշխատանքային միջոցառումների կազմակերպչական գործընթացների իրականացման համար Հայաստանի Հանրապետության ամբողջ տարածքում և արտերկրում:

				Միջազգային համագործակցության մասնագետ		Պատասխանատու է ՀՀ սուվերեն վարկանիշի ստացման գործընթացների, միջազգային կազմակերպությունների և տարածաշրջանային կառույցների շրջանակներում ֆինանսական համակարգի (բանկային և ապահովագրական համակարգի, ինչպես նաև արժեթղթերի շուկայի) կարգավորման ոլորտում ինտեգրացիոն գործընթացներ ու համագործակցության կոորդինացման համար:

				Գրադարանավար		Պատասխանատու է Կենտրոնական բանկի գրադարանային և թվային ռեսուրսների կառավարման համար։
Հետևում է գրականության շրջանառությանը, իրականացնում գրականության ձեռքբերումը, հաշվառումն ու սպասարկումը։
Իրականացնում է առցանց հարթակների կառավարումը և համապատասխան գործընթացների պլանավորումն ու համակարգումը։

				Այցելուների կենտրոնի էքսկուրսավար		Պատասխանատու է Կենտրոնական բանկի այցելություններն ու էքսկուրսիաները հայերեն, ռուսերեն, անգլերեն կազմակերպելու և վարելու համար։ 
Իրականացնում է դրամագիտական արժեքների նյութապատասխանատվություն, ցուցանմուշների գրանցում ու տեղադրում։ 
Մասնակցում է Կենտրոնի տեղեկատվական ու թվային բովանդակության մշակմանը։

		ԶԱՐԳԱՑՈՒՄ 		Ռազմավարության մասնագետ		Պատասխանատու է ռազմավարության իրականացման համար՝ պլանավորումից մինչ իրականացում, դրա ներքո ապահովում է հաշվետվողականությունը տարբեր շրջանակների համար: 
Աջակցում է  ստորաբաժանումներին տարեկան թիրախների սահմանման գործում: 
Կազմում է տարեկան հաշվետվությունը:

				Ֆինանսական ներառման մասնագետ (Պրոդուկտների/սեգմենտների զարգացման)		Նախագծում և իրականացնում է ֆինանսական ներառման ծրագրեր՝ թիրախային խմբի և խնդրի բացահայտում, վարքագծային էքսպերիմենտների նախագծում, շահագրգիռ կողմերի կառավարում, նախագծի վարում և/կամ իրականացում:

				Ֆինանսական կրթման փորձագետ		Բացահայտում և գնահատում է բնակչության տարբեր խմբերի ֆինանսական գիտելիքների, հմտությունների, վերաբերմունքի և վարքագծի հետ կապված խնդիրներն ու կարիքները։
Մշակում է ապացույցների և տվյալների վրա հիմնված ֆինանսական կրթության քաղաքականություններ, ծրագրեր, մեթոդաբանություններ և կրթական լուծումներ։
Աջակցում է դրանց փորձարկմանը, ներդրմանն ու արդյունավետության գնահատմանը։

				Բիզնես պրոդուկտների կառավարիչ 		Կառավարում է ԿԲ թվային պրոդուկտը, սահմանում է նրանց նպատակը, տեսլականը և զարգացման ռազմավարությունը:
Իրականացնում է պրոդուկտի զարգացման գործընթացը: 
Պատասխանատու է պրոդուկտի գծով հաճախորդների հետ հարաբերությունների կառավարման գործընթացում: 

				Հետազոտող		Բացահայտում է ՀՀ ֆինանսական համակարգի առկա հիմնախնդիրները, կատարելագործում է համակարգում առկա ռիսկերի բացահայտման և գնահատման մոտեցումները և մշակում է համակարգի ինստիտուցիոնալ կատարելագործման առաջարկություններ:
Կիրառում է տվյալների վրա հիմնված և մոդելավորման առաջադեմ մեթոդներ ԿԲ և ավելի լայն հանրային քաղաքականության վերլուծության համար։ 
Իրականացնում է ֆինանսական և տնտեսական թեմաներով խորը հետազոտություններ, պատրաստում է աշխատանքային փաստաթղթեր և գիտական հոդվածներ, որոնք պարունակում են քաղաքականության առաջարկներ։
Հաղորդակցում է հետազոտության արդյունքները ներքին լսարանին և արտաքին շահառուներին, ինչպիսիք են՝ պետական կառույցները, միջազգային գործընկերները, և մասնագիտական համայնքը։

		ԻՐԱՎԱԲԱՆԱԿԱՆ		Իրավախորհրդատու 		Մշակում է ֆինանսական համակարգի կարգավորման ու վերահսկողության, ֆինանսական ծառայությունների մատուցման օրենսդրություն (ենթաօրենսդրություն), իրավական կարծիք ու փորձագիտական եզրակացություն է ներկայացնում օրենսդրական (ենթաօրենսդրական) նախագծերի, ԿԲ-ում մշակվող քաղաքականությունների, այլ փաստաթղթերի ու գրությունների վերաբերյալ։
Իրականացնում է միջազգային փորձի վերլուծություն, մշակում է քաղաքականության իրավական ասպեկտները։ Իրականացնում է ԿԲ կորպորատիվ սպասարկումը (պայմանագրերի մշակում (այդ թվում՝ օտարերկրյա իրավունքով), իրավունքների գրանցում)։ 
Իրականացնում է ԿԲ շահերի դատական ներկայացուցչություն։
Իրականացնում է իրավական (այդ թվում՝ քաղաքական) ռիսկի կառավարում ԿԲ բոլոր ներքին գործընթացների, ինչպես նաև արտաքին հարաբերությունների ոլորտում:                                

		ՏՎՅԱԼՆԵՐԻ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒՄ		Տվյալների մշակման պատասխանատու/տվյալագետ             		Կազմակերպում է տեղեկատվության անխափան մուտքագրում տվյալների շտեմարան, իրականացնում է պարբերական ստուգումներ տվյալների արժանահավատության և ժամկետների պահպանման վերաբերյալ:     
Մշակում և ներդնում է տվյալների ընդհանուր ճարտարապետությունը՝ ներառյալ տվյալների մոդելներ, տվյալների ինտեգրացման մոտեցումներ:
Ստեղծում է կոնցեպտուալ, տրամաբանական և ֆիզիկական տվյալների մոդելներ՝ համահունչ բիզնես կարիքներին՝ ապահովելով տվյալների պահպանման, ստացման և մշակման օպտիմալ մոտեցում: 

				Տվյալների վերլուծաբան		Պատասխանատու է կառավարչական տվյալների հավաքագրման, ձևավորման, ինտեգրման և վերլուծության համար։ Համապատասխանեցնում է կառավարչական տվյալները բիզնես պահանջներին։ 
Պատրաստում է հաշվետվություններ և իրականացնում տվյալների վիզուալիզացում։

		ՖԻՆԱՆՍԱԿԱՆ/ ՇՈՒԿԱՅԻ ՎԵՐԼՈՒԾՈՒԹՅՈՒՆ		Ֆինանսական կայունության վերլուծաբան		Վերլուծում և գնահատում է կազմակերպության գործունեությունը և զարգացման ուղղությունները, բացահայտում զարգացման խոչընդոտները։ 
Իրականացնում է ֆինանսական կայունության գնահատմանն ուղղված վերլուծություններ, մշակում ռիսկերի գնահատման նոր մոտեցումներ: 

				Վճարային համակարգերի վերլուծաբան 		Իրականացնում է վճարային համակարգերի վերաբերյալ վերլուծություններ: 
Հավաքագրում է բիզնես պահանջներ և ձևավորում է համապատասխան տեխնիկական առաջադրանքներ:
Իրականացնում է ֆինանսական հաղորդագրությունների հոսքերի նախագծում: 
Իրականացնում է համակարգերի ինտեգրացիոն գործընթացների վերլուծություն և թեստավորմանն աջակցություն:

				Քաղաքականության փորձագետ/կարգավորող 1		Բացահայտում է ֆինանսական համակարգի կարգավորման ոլորտում առկա խնդիրները, ռիսկերը և զարգացման միտումները, իրականացնում ուսումնասիրություն և մասնագիտական վերլուծություն, ինչպես նաև դրանց հնարավոր ազդեցության գնահատում ֆինանսական համակարգի և դրա առանձին հատվածների կայունության ու զարգացման վրա։
Մշակում և կատարելագործում է ֆինանսական կազմակերպությունների գործունեության պրուդենցիալ կարգավորման մեխանիզմները, պահանջները և մեթոդաբանությունները, ներառյալ կապիտալի, իրացվելիության, ռիսկերի, կենտրոնացվածության և այլ պրուդենցիալ պահանջների սահմանման, հաշվարկման և կիրառման մոտեցումների մշակումը, ինչպես նաև սահմանում և կատարելագործում է ֆինանսական կազմակերպությունների ռիսկերի կառավարման, ներքին հսկողության և կորպորատիվ կառավարման համակարգերին ներկայացվող կարգավորման պահանջները։
Մշակում և կատարելագործում է ֆինանսական կազմակերպությունների լիցենզավորման և ընթացիկ գործունեության կարգավորման քաղաքականություն և մեխանիզմներ, ներառյալ նոր ֆինանսական ծառայություններից, բիզնես մոդելներից, տեխնոլոգիական զարգացումներից և շուկայական փոփոխություններից բխող ռիսկերի գնահատումը և դրանց նկատմամբ համարժեք կարգավորող մոտեցումների ձևավորումը։
Իրականացնում է ֆինանսական կազմակերպությունների կողմից ներկայացվող հաշվետվությունների կազմման, լրացման և ներկայացման վերաբերյալ աշխատանքներ, ներառյալ նոր կարգավորումների մշակում, գործող կարգավորումների վերանայում։
Գնահատում է գործող կարգավորող դաշտի և պահանջների արդյունավետությունն ու համաչափությունը, մշակում առկա կարգավորումների կատարելագործման և նոր կարգավորող մոտեցումների ներդրման վերաբերյալ առաջարկություններ, ինչպես նաև տրամադրում կարգավորման պահանջների վերաբերյալ մասնագիտական պարզաբանումներ և խորհրդատվություն։
Մշտադիտարկում և ուսումնասիրում է միջազգային ստանդարտները, լավագույն միջազգային փորձը և ֆինանսական համակարգի զարգացման միտումները, իրականացնում դրանց կիրառելիության և ՀՀ կարգավորման դաշտում հնարավոր ներդրման գնահատում, ինչպես նաև առաջարկվող կարգավորող մոտեցումների՝ ՀՀ ֆինանսական համակարգի և դրա առանձին հատվածների վրա հնարավոր ազդեցության գնահատում և համապատասխան մասնագիտական առաջարկությունների ձևավորում։
Իրականացնում է ֆինանսական շուկայի մասնակիցների, պետական մարմինների, միջազգային զարգացման գործընկերների, միջպետական և վերազգային համապատասխան կառույցների, ինչպես նաև այլ շահագրգիռ կողմերի հետ մասնագիտական համագործակցության և քննարկումների իրականացում, այդ թվում՝ կարգավորման մոտեցումների հարմոնիզացման և համաձայնեցման, միջազգային ստանդարտների և լավագույն փորձի ներդրման, ինչպես նաև ֆինանսական համակարգի զարգացմանն ուղղված միջոցառումների իրականացման նպատակով։

				Քաղաքականության փորձագետ/ֆինանսական համակարգում սպառողների շահերի պաշտպանության  և զորակցման 		Իրականացնում է քաղաքականության ոլորտում հետազոտություններ և վերլուծություններ, բացահայտում քաղաքականության և կարգավորման բացերը, խնդիրներն ու զարգացող ռիսկերը։ 
Ուսումնասիրում է գործող օրենսդրությունը, կարգավորումները և քաղաքականությունները, մշակում քաղաքականության տարբերակներ և առաջարկություններ։
Պատրաստում է քաղաքականության փաստաթղթեր, վերլուծական զեկույցներ, տեղեկանքներ և ներկայացումներ։
Մասնակցում է քաղաքականությունների, կարգավորումների, ուղեցույցների և մեթոդաբանությունների մշակման աշխատանքներին։
Աջակցում է հաստատված քաղաքականությունների ներդրմանը և իրականացնում արդյունքների մոնիթորինգ ու գնահատում։
Իրականացնում է շահակիցների հետ քննարկումներ և խորհրդակցություններ։
Տրամադրում է փորձագիտական խորհրդատվություն ղեկավարությանը և համապատասխան ստորաբաժանումներին։


				Հաշվետվությունների կազմման և ներկայացման մասնագետ		Կազմում, ամփոփում է ԿԲ ներկայացվող հաշվետվությունները, խաչաձև ստուգումների միջոցով ապահովում վերջիններիս արժանահավատությունը։

		ՓՈՂԵՐԻ ԼՎԱՑՄԱՆ ԴԵՄ ՊԱՅՔԱՐ		Ներքին դիտարկումների մարմնի մասնագետ/ՓԼԱՖ մասնագետ		Բացահայտում և գնահատում է բանկի գործունեությանը բնորոշ ՓԼ/ԱՖ և միջազգային պատժամիջոցների շրջանցման ռիսկերը և ձեռնարկում բացահայտված ռիսկերի զսպմանն ուղղված շարունակական միջոցառումներ։
Մշակում և կիրառում է ՓԼ/ԱՖ դեմ պայքարի պահանջներին և միջազգային պատժամիջոցներին համապատասխանության ներքին ընթացակարգեր։
Իրականացնում է հաճախորդների պատշաճ ուսումնասիրություն ՓԼ/ԱՖ պահանջներին և միջազգային պատժամիջոցներին համապատասխանության տեսանկյունից, սառեցնում է ահաբեկյության կամ դրա ֆինանսավորման հետ կապված անձանց գույքը, գործարքը կամ գործարար հարաբերությունը որակում է կասկածելի (համապատասխան հիմքերի առկայությանդ դեպքում) և դրա վերաբերյալ հաշվետվություն է ներկայացնում իրավասու մարմնին։
Իրականացնում է ներքին հսկողության և դիտարկման միջոցառումներ (ստուգումներ) ՓԼ/ԱՖ դեմ պայքարի և միջազգային պատժամիջոցների պահանջների խախտումները հայտնաբերելու և կանխելու համար։

		ԱՆՁՆԱԿԱԶՄԻ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒՄ ԵՎ ՄՇԱԿՈՒՅԹ		Բիզնես գործընկեր/ անձնակազմի կառավարման մասնագետ		Տրամադրում է HR խորհրդատվություն և աջակցություն կցված ստորաբաժանումներին՝ ՄՌ խնդիրների հասցեագրման և HR քաղաքականության իրականացման համար:                                                                                             
Իրականացնում է կցված ստորաբաժանման տաղանդների կառավարման ողջ շղթան՝ ռեսուրսների պլանավորումից մինչև ելքի հարցազրույց։ 
Համակարգում և աջակցում է կցված ստորաբաժանման աշխատակիցների կատարողականի կառավարման և մշտադիտարկման գործընթացները։
Տրամադրում է աշխատակիցների առաջխաղացման և կարիերայի պլանավորման խորհրդատվություն և ապահովում գործընթացի իրականացումը։ 
Իրականացնում է մեթոդական աշխատանքներ և համակարգում անձնակազմի կառավարման ոլորտին վերաբերող ներքին իրավական ակտերի մշակման գործընթացը:

				Հավաքագրման մասնագետ		Ապահովում է ԿԲ-ում տաղանդների ներգրավման և անձնակազմի համալրման գործընթացը՝ իրականացնելով ամբողջ գործընթացը։
Հանդես է գալիս գործընթացի բարելավման վերաբերյալ առաջարկություններով։

				Հաղորդակցման մասնագետ		Ապահովում է բանկի ներքին հաղորդակցումը, աշխատակիցների լավակեցության, նեգրավվածության և ճանաչմանն ուղղված միջոցառումները:

				Ուսուցման և զարգացման մասնագետ		Պլանավորում, կազմակերպում  և կառավարում է Բանկում մասնագիտական կարողությունների ստեղծման, գիտելիքի պահպանման գործընթացները: 

				Անձնակազմի հաշվառման մասնագետ/ կադրային գործավարության պատասխանատու		Ապահովում  է բանկում աշխատանքային հարաբերությունների և անձնակազմի կառավարման ադմինիստրատիվ և իրավական կողմը՝  համապատասխան ՀՀ ԱՕ դրույթների և ներքին իրավական ակտերի:
Իրականացնում է աշխատակիցների գործուղումների և արձակուրդների ձևակերպում, հաճախումների հաշվառում՝ աշխատավարձի վճարման համար, ինչպես նաև ներքին կարգապահության ապահովման հետ կապված աշխատանքներ:

		ՖԻՆԱՆՍԱԿԱՆ/ՀԱՇՎԱՊԱՀՈՒԹՅՈՒՆ		Բյուջեի վերլուծաբան		Ծախսերի նախահաշվի ու կապիտալ ներդրումների ծրագրի նախագծի կազմման նպատակով հավաքագրում է ԿԲ-ի ստորաբաժանումներից բյուջեները։ 
Իրականացնում է հավաքագրված բյուջեների երկրորդային դիտարկում, ամփոփում, մշտադիտարկում։ 
Կազմում է բյուջետային հաշվետվություններ և ներկայացնում ԿԲ ղեկավարությանն ու պետական լիազոր մարմիններին, ներառյալ՝ Ֆինանսների նախարարություն և Ազգային Ժողով:
Կազմում և ներկայացնում է ԿԲ-ի ներքին կառավարչական հաշվետվություններ` ամսական և եռամսյակային կտրվածքով։
Նկարագրում է բաժնին առնչվող բիզնես գործընթացները, կատարելագործում դրանք և կառավարում ռիսկերը (Risk Management):
Իրականացնում է աշխատանքներ ներքին և արտաքին աուդիտի հետ:
Մշակում է բյուջետավորմանն առնչվող կարգեր և այլ կանոնակարգող փաստաթղթեր։
Մասնակցում է այլ ստորաբաժանումների կողմից կազմվող փաստաթղթերի մշակման աշխատանքներին, տրամադրում մասնագիտական կարծիք։
Նախաձեռնում է ԿԲ-ի «Բյուջե» համակարգի ծրագրային փոփոխություններ՝ բաժնի գործառույթների շրջանակներում և իրականացնում փոփոխված/նոր տարբերակների թեստավորում։
Վերհանում և ուղղում է ԿԲ-ի «Բյուջե» համակարգի և «Գործառնական օր» տվյալների անհամապատասխանությունները։ 
Իրականացնում է հաշվետվությունների կազմման ավտոմատացմանն ու շարունակական կատարելագործմանն  ուղղված աշխատանքներ։

				Ֆինանսական վերլուծաբան		Կազմում է ԿԲ-ի համախմբված ֆինանսական հաշվետվություններ։ «ՀՀ միջազգային պահուստների վիճակը և կազմը» տեղեկատվությունը, մասնակցում է ԱՄՀ ներկայացվող ԶԱԱ, ԶՆԱ տվյալների և ԿԲ-ի ֆինանսական վիճակի մասին հաշվետվության տվյալների համադրման աշխատանքներին։ 
Իրականացնում է ԿԲ ֆինանսական վիճակի և ֆինանսական արդյունքների շաբաթական/օրական վերահսկողություն։
Կազմում է «ՀՀ միջազգային պահուստների վիճակը և կազմը» տեղեկատվություն։
Իրականացնում է ԿԲ դուստր կազմակերպությունների ֆինանսական վիճակի և ֆինանսական արդյունքների ամսական վերլուծություն։ 
Իրականացնում է կապիտալի համարժեքության վերլուծություն։
Իրականացնում է ԿԲ ֆինանսական հաշվետվությունների վերլուծություն, ինչպես նաև ներքին կառավարչական հաշվետվությունների կազմում ու ներկայացում։
Համադրում է ԱՄՀ ներկայացվող ԶԱԱ (Զուտ արտաքին ակտիվներ), ԶՆԱ (Զուտ ներքին ակտիվներ) տվյալների և ԿԲ ֆինանսական վիճակի հաշվետվության տվյալները:
Իրականացնում է նոր ՖՀՄՍ-ների և դրանց փոփոխությունների ներդրում ԿԲ-ում և դուստր կազմակերպություններում:
Մշակում է գինանսական հաշվառմանն առնչվող կարգերի նախագծեր, մշակում և զարգացնում է ԿԲ հաշվային պլանը:
Մասնակցում է այլ ստորաբաժանումների կողմից կազմվող փաստաթղթերի մշակման աշխատանքներին, տրամադրում  մասնագիտական կարծիք։
Նկարագրում է բաժնին առնչվող բիզնես գործընթացները, կատարելագործում և կառավարում է ռիսկերը (Risk Management):
Վարում է ներքին և արտաքին աուդիտի հետ տարվող աշխատանքները։
Վարում է երաշխիքների գնահատման շրջանակներում ԱՄՀ հետ աշխատանքները:

				Գործառնությունների հաշվառման ֆինանսական վերլուծաբան		Բարելավում է Ֆինանսական հաշվառման բաժնի հաշվապահական գործընթացները, իրականացնում է որակի հավաստիացում և բիզնես գործընթացների կատարելագործում:
Իրականացնում է ռիսկերի վերհանում և ռիսկերի կառավարում (Risk Management):
Իրականացնում է ներքին և արտաքին աուդիտի հետ տարվող աշխատանքների կոորդինացում և վարում:
Համակարգում է ֆինանսական հաշվառմանն առնչվող կարգերի նախագծերի մշակման և արդիականացման աշխատանքները:
Մասնակցում է այլ ստորաբաժանումների կողմից կազմվող փաստաթղթերի մշակման աշխատանքներին, տրամադրում մասնագիտական կարծիք։
Բաժնի ներքին վերահսկողական համակարգի պահպանման նպատակով մշակում է վերահսկողական գործիքակազմ:
Իրականացնում է բաժնի գործառույթների երկրորդային դիտարկում, մշտադիտարկում, շեղումների վերհանում և դրանց վերացման առաջարկների ներկայացում:
Նախաձեռնում և թեստավորում է ԿԲ «Գործառնական Օր» և «Ներքին հաշվապահական հաշվառում» համակարգերի փոփոխությունները:
Նախաձեռնում է ԿԲ-ի «TMS» համակարգի (հարկային հաշիվների դուրսգրման/ստացման) ծրագրային փոփոխություններ՝ բաժնի գործառույթների շրջանակներում և իրականացնում փոփոխված/նոր տարբերակների թեստավորում։
Կոորդինացնում է ներքին նախագծերի կառավարման և նախագծային աշխատանքները։ 
Կոորդինացնում է բաժնի հաշվետվողական համակարգը:


				Հաշվապահ		Հաշվառում է կապիտալ ներդրումների հետ կապված գործառնությունները, ծառայությունների գծով ծախսերը, եկամուտները, պաշարների և վաճառքի համար պահվող ակտիվները (այդ թվում՝ դրամագիտական արժեքները):
Իրականացնում է աշխատակիցների վարկերի, սոցփաթեթների, աշխատավարձերի և անաշխատունակության թերթիկների հաշվարկում, վճարում և տեղեկանքների տրամադրում:
Դուրսգրում/ստանում է էլեկտրոնային համակարգում հարկային հաշիվներ և ներկայացնում հաշվետվություններ լիազոր մարմիններին:
Կազմակերպում է տարեկան գույքագրման աշխատանքները, իրականացնում, ամփոփում և ներկայացնում հաշվետվություն ԿԲ նախագահին:
Իրականացնում է «Գործառնական Օր» և «Ներքին հաշվապահական հաշվառում» համակարգերի փոփոխված տարբերակների թեստավորում:
Նախաձեռնում է ԿԲ-ի «TMS» համակարգի (հարկային հաշիվների դուրսգրման/ստացման) ծրագրային փոփոխություններ՝ բաժնի գործառույթների շրջանակներում և իրականացնում փոփոխված/նոր տարբերակների թեստավորում։ 
Իրականացնում է հաշվապահական գործառնություններին առնչվող ռիսկերի վերհանում և ռիսկերի կառավարում (Risk Management):
Ակտիվ մասնակցում է ներքին և արտաքին աուդիտի հետ տարվող աշխատանքներին:
Մասնակցում է բաժնի և ԿԲ նախագծային աշխատանքներին:
Մասնակցում է այլ ստորաբաժանումների կողմից կազմվող փաստաթղթերի մշակման աշխատանքներին, տրամադրում մասնագիտական կարծիք։


				Գույքի կառավարման գծով վերլուծաբան		Հավաքագրում է ԿԲ կապիտալ ներդրումների ծրագրի և ծախսերի նախահաշվի կազմման մասով գույքի անհրաժեշտ կարիքները ԿԲ ստորաբաժանումներից, իրականացնում է դրանց վերլուծություն, ամփոփում և անհրաժեշտ ծախսերի ֆինանսական ծրագրավորում։
Իրականացնում է վերապահված խնդիրների ու գործառույթների իրականացման շրջանակներում կնքված պայմանագրերի մշտադիտարկում։
Իրականացնում է ԿԲ կապիտալ ներդրումների ծրագրով և ծախսերի նախահաշվով նախատեսված հատկացումների շրջանակներում իրականացված ծախսերի մշտադիտարկում, վերլուծություն և ըստ անհրաժեշտության առաջարկությունների ներկայացում։
Մշակում է  վերապահված խնդիրների ու գործառույթների շրջանակներում գույքի կառավարման արդյունավետության բարձրացմանը և մեխանիզմների կատարելագործմանն ուղղված առաջարկություններ։
Մշակում և կատարելագործում է իր խնդիրներից ու գործառույթներից բխող իրավական ակտերը և այլ փաստաթղթեր։

				Պահեստապետ		Իրականացնում է ապրանքանյութական արժեքների՝ պահեստ մուտքագրման, պահեստում պահպանման և պահեստից հատկացման/դուրսգրման գործընթացներ։

				Գործառնավար- հաշվետար		Իրականացնում է գործարքներ «Գործառնական օր համակարգում»՝ հիմնական միջոցների ըստ պատասխանատուների հաշվառման փոփոխությունների գծով։
Ապահովում է Ստորաբաժանման և Գործառնությունների կառավարման վարչության գլխավոր գրքում կարվող փաստաթղթերի արխիվացումը՝ համապատասխան թղթապանակներում համախմբմամբ, կազմակերպում է ձևավորված արխիվի հանձնումը ԿԲ գլխավոր արխիվ։ 
Համակարգում է աշխատակիցներին աշխատավարձերի վերաբերյալ տեղեկանքների տրամադրումը։

		ԱՋԱԿՑՈՒՄ ԵՎ ՍՊԱՍԱՐԿՈՒՄ		Օգնական-ռեֆերենտ (Օգնական (Գործադիր/խորհուրդ))		Պատասխանատու է ստորաբաժանմանն ուղղված փաստաթղթերի շրջանառության, դրանց ստորաբաժանման ղեկավարին ներկայացման, ստորաբաժանման ղեկավարի կողմից մակագրված հասցեատերերի ուղղման,  բանկից դուրս եկող գրությունների պատրաստման համար: 
Կազմակերպում և կառավարում է  գործադիր/խորհրդի անդամի օրակարգը, հանդիպումները և միջոցառումները։
Պատրաստում/մշակում է փաստաթղթեր՝ հաշվետվություններ, գրություններ, շնորհանդեսներ՝  համագործակցելով ներքին և արտաքին գործընկերների հետ՝ ապահովելով հստակ հաղորդակցություն։ 
Կազմակերպում է գործուղումները, ամրագրումներ և հետևում ծախսերին։

				Փաստաթղթաշրջանառության մասնագետ/գործառնավար		Պատասխանատու է ԿԲ մուտք և ելք գործող փաստաթղթերի շրջանառության համար, մասնավորապես՝ ստացված փաստաթղթերի ստուգում, անճշտությունների  պարզաբանում, սխալ գրությունների վերահասցեագրում, մուտքագրում  համակարգ: 
Ելքագրվող փաստաթղթերի խմբագրում, բլանկավորում, համապատասխան համակարգերով առաքում (ներառյալ ստանդարտացված գրությունները): 
Ապահովում է փաստաթղթերի արխիվացումը, պահպանումը  և ըստ անհրաժեշտության օգտագործումը:

				Կոորդինատոր		Պատասխանատու է ՀՀ կենտրոնական բանկում փաստաթղթաշրջանառության և քարտուղարական գործընթացների քաղաքականության իրականացման, զարգացման և համակարգման համար՝ ապահովելով դրանց համապատասխանությունը սահմանված պահանջներին, արդյունավետությունը և շարունակական բարելավումը։

				Ներքին հսկող		Պատասխանատու է ՀՀ կենտրոնական բանկում նախագահի կողմից տրված հանձնարարականների կատարման վերահսկման, դրանց ժամանակին իրականացման ապահովման և արդյունքների վերլուծության հիման վրա հաշվետվությունների ներկայացման, ինչպես նաև քարտուղարական գործընթացների համապատասխանության և արդյունավետության վերահսկման համար։

				Արձանագրող		Պատասխանատու է ՀՀ կենտրոնական բանկի խորհրդի, կոմիտեների նիստերի արձանագրային ապահովման և որոշումների փաստաթղթային ձևակերպման գործընթացների իրականացման համար՝ ապահովելով դրանց ճշգրտությունը, ամբողջականությունը և ժամանակին շրջանառությունը։

				Արխիվարիուս		Պատասխանատու է ՀՀ կենտրոնական բանկում փաստաթղթերի արխիվացման, պահպանման և հասանելիության ապահովման գործընթացների իրականացման համար՝ ապահովելով արխիվային տվյալների ամբողջականությունը, պահպանությունն ու հասանելիությունը։

				Տպագրող		Պատասխանատու է ՀՀ կենտրոնական բանկում տպագրական նյութերի պատրաստման, տպագրության և հետտպագրական մշակման գործընթացների իրականացման համար՝ ապահովելով նյութերի որակյալ և ժամանակին պատրաստումը։

				Զորահավաքային նախապատրաստության գծով համակարգող		Պատասխանատու է ՀՀ կենտրոնական բանկի զորահավաքային պատրաստվածության և պատերազմական ժամանակաշրջանում գործունեության շարունակականության ապահովման համար՝ զորահավաքային պլանավորման, համակարգման և համապատասխան միջոցառումների կազմակերպման միջոցով։

				Միկրոֆիլմացման ինժեներ		Պատասխանատու է Կենտրոնական բանկի քարտուղարության թղթային փաստաթղթերի թվայնացման ամբողջական գործընթացի իրականացման և էլեկտրոնային արխիվների կառավարման համար՝ ապահովելով տվյալների պահպանությունը, հասանելիությունը և որակը։

				Տեսուչ (Առաջին բաժին)		Պատասխանատու է ՀՀ կենտրոնական բանկում պետական գաղտնիք պարունակող տեղեկատվության գործավարության, գաղտնիության ռեժիմի պահպանման և սահմանված պահանջների կատարման վերահսկողության ապահովման համար՝ Կենտրոնական բանկում և կարգավորման ոլորտում ընդգրկված կազմակերպություններում։ 
Պատասխանատու է ՀՀ կենտրոնական բանկում ֆինանսական ոլորտին առնչվող նշագրերով (գաղտնի) փաստաթղթերի գործավարության կազմակերպման և իրականացման համար՝ ապահովելով դրանց ստեղծման, հաշվառման, շրջանառության, պահպանման, արխիվացման և ոչնչացման գործընթացների համապատասխանությունը սահմանված պահանջներին։

				Ինժեներ		Իրականացնում է ինժեներական համակարգերի անխափան, անվտանգ և արդյունավետ շահագործման ապահովում ու տեխնիկական սպասարկման վերահսկում։

				Սարքավորումների սպասարկման ինժեներ		Իրականացնում է դրամարկղային հանգույցում, այլ տարածքային կենտրոններում շահագործվող դրամարկղային սարքավորումների, այդ թվում ՖԳԻԱՍ-ների ծրագրային դիագնոստիկա, վերլուծում և վերացնում է ծրագրային և փաստացի դիագնոստիկայով բացահայտված անսարքությունների պատճառը:
Կազմում և ներկայացնում է դրամարկղային հանգույցներում շահագործվող սարքավորումների անխափան աշխատանքի համար անհրաժեշտ պահեստամասերի ցուցակը։ Ուսումնասիրում է առաջատար երկրներում կիրառվող տեխնիկական միջոցների, ավտոմատացված համակարգերի կիրառման փորձը։ Ներկայացնում է առաջարկություններ դրամարկղային հանգույցի տեխնիկական հագեցվածության բարելավման վերաբերյալ։

				Կապիտալ շինարարության տեսուչ		Պլանավորում է շինարարական ծրագրերը և ներկայացնում առաջարկություններ կապիտալ ներդրումների ծրագրի ու ծախսերի նախահաշվի վերաբերյալ։
Պատրաստում է նախագծանախահաշվային փաստաթղթերի, փորձաքննությունների, շինարարական աշխատանքների և տեխնիկական ու հեղինակային հսկողությունների իրականացման տեխնիկական առաջադրանքներն ու բնութագրերը։
Կազմում է ընթացիկ նորոգման աշխատանքների համար անհրաժեշտ տեխնիկական փաստաթղթերը՝ ներառյալ թերությունների ակտերը, ծավալաթերթերը և նախահաշիվները։
Մասնակցում է գնումների գործընթացների շրջանակներում գնահատման աշխատանքներին։ 
Վերահսկում է շինարարական ծրագրերի շրջանակներում իրականացվող աշխատանքների կատարումը, համագործակցում նախագծող, տեխնիկական և հեղինակային հսկողություն իրականացնող կազմակերպությունների հետ, քննարկում ի հայտ եկած խնդիրները և առաջարկում լուծումներ։
Ընդունում է կատարված աշխատանքները, գնահատում դրանց համապատասխանությունը պայմանագրային պահանջներին և ապահովում անհրաժեշտ փաստաթղթավորումը, կազմում է աշխատանքների կատարողական փաթեթներ և ապահովում ծրագրերի շարունակական մոնիտորինգը, մշակում և ներկայացնում է ծրագրերի իրականացման վերաբերյալ հաշվետվություններ։


				Վարորդ		Ապահովում է ուղևորի անվտանգ և հարմարավետ փոխադրումը:

				Բանվոր		Իրականացնում է ինժեներական համակարգերի տեխնիկական սպասարկում, անսարքությունների հայտնաբերում և վերացում։
Ընթացիկ ու վթարային վերանորոգման աշխատանքների իրականացում, ինչպես նաև օժանդակ տնտեսական աշխատանքների կատարում։

		ԱՆՎՏԱՆԳՈւԹՅՈւՆ		Ֆիզիկական անվտանգության գծով աշխատակից		Ապահովում է բանկի շենքի և տարածքի անվտանգությունը:
Կազմակերպում և ապահովում է դրամական և նյութական արժեքների տեղափոխումների պահպանությունը:
Վերահսկում է բանկի մասնաշենքերում և տարածքներում սահմանված ներքին և անցագրային ռեժիմները: 
Իրականացնում է հատուկ սարքով հյուրերի իրերի զննում, նոր ընդունվող աշատակիցների և ռիսկային գոտիներում աշխատող աշխատակիցների վերաբերյալ անհրաժեշտ տվյալների հավաքագրում։ 
Իրականացնում է անվտանգության և հակահրդեհային համակարգի շահագործման վերաբերյալ դասընթացներ։ 
Մասնակցում է ինկասատորների մասնագիտական ատեստացիաներին, փողերի ոչնչացման ընթացքում հանձնաժողովներին։

				Տեխնիկական անվտանգության մասնագետ		Հսկում և կառավարում է բանկում  գործող անվտանգության մուտք ու ելքի, հրդեհաշիջման, ազդարարման, անվտանգության, տեսանկարահանման, տեսադիտարկման և հատուկ կապի ծառայության համակարգերը, անցկացնում է պարբերաբար ստուգումներ դրամարկղային հանգույցների, դրամապահոցների և ռիսկային այլ գոտիներում առկա անվտանգության սարքավորումների անխափան աշխատանքի վերաբերյալ: 
Մասնակի սպասարկում է տեսադիտարկման համակարգի ներքին ցանցը:
Ապահովում է ոստիկանության հետ ուղիղ կապի սարքերի անխափան աշխատանքը: 
Տպագրում է մուտքի ելքի քարտերը, տրամադրում և վերահսկում է մուտքի ելքի իրավասությունները։
Իրականացնում է տեսախցիկների և անվտանգության այլ սարքավորումների տեղադրման, ընդլայնման և արդիականացման աշխատանքներ: 
Տեսադիտարկման համակարգի համակարգիչների ցանցային սպասարկում: 



		ՏՏ		Ադմինիստրատոր/ համակարգերի և ծրագրերի		Սպասարկում է բանկում գործող տեղեկատվական համակարգերը և ապահովում  դրանց անխափան աշխատանքը: Կառավարում և սպասարկում է սերվերները (պաշտպանիչ, ակտիվ դիրեկտորիայի հսկիչ, փոստային, web, դոմեյնային հսկիչ, հակավիրուսային և այլն), սպասարկում է ինտերնետ և ներքին ցանցերին միացված աշխատակայանները: Կառավարում և զարգացնում է արտաքին (ինտերնետ) էլեկտրոնային փոստի համակարգը, Սի-Բի-Էյ-Նեթ միջբանկային համակարգչային ցանցի էլեկտրոնային փոստի սերվերների հիման վրա աշխատող կիրառական համակարգերը, Այ-Նեթ տեղեկատվական համակարգի և ներքին էլեկտրոնային փոստի սերվերների հիման վրա աշխատող կիրառական համակարգերը: Կառավարում է ծրագրատեխնիկական ենթակառուցվածքը, ապահովում տեղեկատվական տեխնոլոգիաների աշխատանքի անընդհատությունը և հուսալիությունը, արագ վերացնում համակարգիչների ծրագրային վթարները: 

				Ծրագրավորող 		Իրականացնում է ավտոմատացված համակարգերի ծրագրային ապահովման նախագծման, մշակման և ներդրման աշխատանքներ: Ուղեկցում և զարգացնում է ներդրված համակարգերը: Կոորդինացնում է աշխատանքային խմբի աշխատանքները: Նախագծում և իրականացնում է կոնկրետ ծրագրային համակարգեր: Ուղեկցում և զարգացնում է ներդրված համակարգերը: 

				Համակարգի վերլուծաբան		Ապահովում է բիզնես և ֆունկցիոնալ պահանջների հիման վրա ծրագրային համակարգերի պահանջների, տեխնիկական լուծումների մշակում: 

				Համակարգի ինտեգրատոր		Ապահովում է ծրագրային համակարգերի, ծառայությունների և բաղադրիչների միջև փոխգործունեության նախագծումը, մշակումը և գործարկումը՝ ապահովելով համակարգերի փոխգործունեությունը, տվյալների հուսալի փոխանակումը և ծրագրային լուծումների արդյունավետ ներդրումը։

				Համակարգերի թեստավորող		Ապահովում է թեստավորող համակարգի, ծրագրի, մոդուլի ֆունկցիոնալի համապատասխանությունը ներկայացված պահանջներին և տեխնիկական նկարագրությանը։ 

				Լուծումների ճարտարապետ 		Իրականացնում է վճարային համակարգերի տեխնիկական ճարտարապետության նախագծում, բիզնես պահանջների տեխնիկական իրագործման լուծումների մշակում և իրագործման աջակցություն: 
Իրականացնում է լուծման տեխնոլոգիական հիմքի ընտրություն, API-ների, միկրոսերվիսների և ինտեգրացիոն մոդելների սահմանում:
Մշակում է համակարգի անվտանգության, հասանելիության, արագագործության ապահովման տեխնիկական լուծումներ: 

				Ադմինիստրատոր/ Օգնության ծառայության ադմինիստրատոր		Կառավարում է բանկի համակարգիչների ծրագրատեխնիկական ենթակառուցվածքի սպասարկման հայտերի ընդունման մեկ պատուհանի համակարգը:

				Ինժեներ՝ ՏՏ սպասարկման 		Սպասարկում է ԿԲ ծրագրատեխնիկական ենթակառուցվածքը, ապահովում համակարգչային տեխնիկայի, կից սարքավորումների և այլ տեխնիկական միջոցների նորմալ և անխափան աշխատանքը, արագ վերացնում խափանումները: 

		ՏՏ  ԵՎ ԿԻԲԵՐԱՆՎՏԱՆԳՈւԹՅՈւՆ		Կիբերանվտանգության կառավարիչ		Իրականացնում է ԿԲ-ի կողմից օգտագործվող տեխնոլոգիաների, սարքավորումների և համակարգերի վրա կիբեռհարձակումների կանխարգելման, բացահայտման, կասեցման և վնասակար հետևանքների վերացման գործառույթներ։ 

				Տեղեկատվական անվտանգության կառավարիչ		Ներդնում է տեղեկատվական անվտանգության ոլորտում նոր տեխնոլոգիաներ, վերլուծում բանկի տեղեկատվական անվտանգության համակարգը, մշակում թերությունների վերացման ուղիներ: Վերահսկում է տեղեկատվական համակարգերի անվտանգությունը, կառավարում  օգտագործողների իրավասությունները, վերլուծում տեղեկատվական համակարգերում առկա խոցելիությունները և սպառնալիքները, կառավարում վտանգները:

		ՆԱԽԱԳԾԵՐԻ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒՄ		Նախագծի կառավարիչ		Կառավարում է բանկի խնդիրներին ուղղված նախագծերի նախաձեռնման, պլանավորման, իրականացման, վերահսկման և փակման գործընթացները: Համակարգում է նախագծի շրջանակում անհրաժեշտ աշխատանքները և ռեսուրսները՝ ցանկալի արդյունքին հասնելու նպատակով: Կազմակերպում և կոորդինացնում է նախագծի աշխատանքային թիմի աշխատանքները՝ սահմանված ժամանակացույցին համապատասխան։       

				Բիզնես վերլուծաբան		Վերլուծում է ստորաբաժանումների կողմից ներկայացված խնդիրները՝ ներառյալ շահագրգիռ կողմերի կարիքների վերհանումը, դրանց ստուգումը, գնահատումը և փաստաթղթավորումը: 
Բացահայտում է խնդրի հնարավոր լուծումների ուղղությունները և դրանց հետ կապված ռիսկերը:
Կազմում է բիզնես քեյսը և ամբողջական լուծման ֆունկցիոնալ նկարագիրը։                                                                

		ԳՆՈՒՄՆԵՐ		Գնումների մասնագետ		Իրականացնում է շուկայի ուսումնասիրություն, մշակում գնման ընթացակարգի փաստաթղթեր, գնահատման մեթոդաբանություններ, կազմակերպում  գնման ընթացակարգեր՝ ներառյալ մրցույթներ, գնմանշման հարցումներ կամ մեկ անձից ձեռքբերումներ։ Վերլուծում է հայտերը, գնահատում և մասնակցում մատակարարների ընտրության որոշման կայացմանը։ Ապահովում է գնման ընթացակարգերի իրավահեն իրականացումը և փաստաթղթային ամբողջականությունը։

				Գնումների մեթոդաբան		Իրականացնում է ՀՀ գնումների ոլորտը կարգավորող օրենսդրական փոփոխություններին համապատասխան մեթոդաբանական և կազմակերպչական միջոցառումներ, մշակում և պարբերաբար վերանայում է գնումների ոլորտը կանոնակարգող փաստաթղթերի նախագծերը՝ ապահովելով ԿԲ գործընթացների շարունակական համապատասխանեցումը օրենսդրական պահանջներին։
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